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FOrord

Denna rapport gors av Sweco Sverige AB pa uppdrag av
Stadsledningskontoret. Rapporten &r en statistisk sammanstélining
over arbetssokande manadsvis i Stockholms stad och stadens 13
stadsdelsomraden, baserat pa statistik fran Arbetsférmedlingen for
perioden maj 2020 — maj 2023. Arbetsloshetsutvecklingen pa kort
och lang sikt har betydelse for stadens verksamheter, bland annat
for utvecklingen inom ekonomiskt bistand samt arbetet med
arbetsldsa bistandstagare via Jobbtorg Stockholm.

Uppgifterna om de arbetssdkande for hela staden och for varje
stadsdelsomrade visas dels for de som ar kvarstaende arbetssékande
hos Arbetsformedlingen i Stockholm per den sista i den aktuella
manaden, dels for dem som fatt arbete ndgon gang under manaden.
Detta redovisas efter bland annat kon, alder, s6kandekategori,
ersattningsform, fodelseland samt om man &r nyanland till Sverige
eller ej. FOr varje manad visas aven antalet varsel i Stockholms stad
samt i hela lanet. Yrkesbarometern fran Arbetsformedlingen, som
bygger pa formedlarnas beddmningar utav arbetsmarknadslaget,
kommer tva ganger om aret pa hosten och pa varen. Rapporten &r
framtagen av Caroline Zell (caroline.zell@sweco.se).

Definitioner

Statistiken pa stadsdelsniva ar baserad pa de arbetssokandes
adresser. Via postnumren i adresserna sker en versattning till
stadsdelsomraden. Postnumrens granser foljer inte alltid granserna
mellan stadsdelsomradena, men felmarginalen uppskattas vara liten.
Detta leder &ven till att personer med adresser som inte ligger i
staden blir restférda som ej skrivna i Stockholms stad, vilket
motsvarar cirka nio procent av de arbetslésa.

Befolkningsuppgifter hamtas fran kommunens invanarregister och
ar prelimindra. Bland annat &r flyttningsaviseringen den senaste
manaden inte fullstandig och personer med skyddad adress kan inte
heller redovisas efter stadsdelsforvaltning. Fran och med augusti
2018 anvands en ny kalla till manadsbefolkningen, vilket medfor
nagot hogre befolkning i de flesta stadsdelsomraden. Uppgifterna
om varsel fran Arbetsformedlingen visas for hela Stockholms stad,
men antalet kan underskattas eftersom anmélda varsel endast maste
redovisas for lanet. Ny definition av langtidsarbetsldsa sedan maj
2021 enligt AF:s definition, se aktuella tabeller i tabellbilaga. Vid
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arskiftet mot 2023 hojdes pensionsaldern i Sverige med ett ar till 66
ar. Detta paverkar Arbetsformedlingens manadsstatistik och
berdkningar av andel inskrivna arbetslosa fran och med
publiceringen av statistiken fran januari 2023 och framat. Som
numera redovisar 16-65 ar mot tidigare 16-64 ar. Se mer under
fotnoter i tabellbilagan.

*Aldersurvalet 4r 16-64 &r t.0.m period 2022-12. F.r.o.m jan 2023
sker redovisningen 16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66
ar.
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Sammanfattning

| maj 2023 var det 46 468 kvarstaende arbetssokande inskrivna vid
Arbetsformedlingen i Stockholms stad. Av dessa var 16 900 personer
arbetsldsa och kunde omgaende ta ett arbete. Darutover fanns det 14
798 personer i program med aktivitetsstod.

Sedan april 2023 har antalet arbetssokande minskat nagot, de
arbetslosa har minskade med -0,5 procent (-86 farre) och personer i
program med aktivitetsstdd minskade med 0,7 procent (-106 farre).

Sedan maj 2022 har de arbetssékande minskat med -0,8 procent (-
390), de arbetslésa minskat med -2,8 procent (-491 farre) och
personer i program med aktivitetsstdd minskat med -1,0 procent (-
149 farre).

Andelen arbetslosa eller i program med aktivitetsstod i relation till
befolkningen visas i figuren nedan. Denna andel har legat stabilt
kring knappt 5 procent under lang tid for att sedan har 6kat markant
under 2020-2021 i samband med Covid-19 pandemin. En minskning
har sedan skett stegvis mot att ga mot mer samma nivaer som innan
pandemin.

Figur 1 Arbetslosa eller i program med aktivitetsstod i procent
av befolkningen 16-65*ar i Stockholms stad 6ver tid
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Man har i regel nagot hogre arbetsloshet an kvinnor. Av samtliga
aldersgrupper ar arbetslosheten generellt sett som hogst i aldrarna
35-44 ar. De langtidsarbetslosa finner man framst i de &ldre
aldrarna. | maj 2023 var 3601 personer langtidsarbetslosa.



Utrikes fodda har en hogre arbetsloshet an inrikes fodda. Av
samtliga stadsdelsomraden ar arbetslésheten hogst i Rinkeby-
Kista med 5,0 procent av befolkningen 16-65* ar.

Andelen av de arbetslésa som har ersattning fran A-kassan har
sedan borjan av 2020 legat stabilt kring 60 procent for att sedan
ha okat till kring 65 procent av slutet av 2020. Trenden har sedan
varit nagot sjunkande och uppgar aterigen till kring 60 procent
under 2023. Andelen utan erséttning har under samma period
okat nagot och ligger strax dver 25 procent varje manad. En
majoritet i de yngre aldrarna saknar ersattning medan de &ldre
vanligtvis har erséttning fran ndgon arbetsloshetskassa.

| Figur 2 visas andelen arbetslésa i stadsdelsomradena vid tre
tillfallen. 2 av 13 stadsdelsomraden har en lagre arbetsloshet i
april 2023 jamfort med april 2022. Arbetslosheten har minskat
mest i Skarholmen. Av samtliga stadsdelsomraden har
arbetslosheten dven minskat i tvp stadsdelsomraden sedan april
2023

Figur 2 Andelen arbetslosa i befolkningen 16-65*ar per
stadsdelsomrade 6ver tid
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1 Fran och med augusti 2018 anvinds en ny kélla for att ta fram preliminara befolkningsuppgifter. Detta medfor att
andelen arbetsldsa ar ndgot lagre i de flesta stadsdelsomrédena, men framforallt i Farsta och Alvsjo. | Skarpnack
medfor dock den nya kallan att befolkningen blir lagre, och darmed blir andelen arbetsldsa hogre. Skillnaderna ar
dock sma dverlag.




Diagram

Hela staden

Diagram 1
Diagram 2

Diagram 3
Diagram 4

Diagram 5
Diagram 6

Diagram 7

Diagram 8

Arbetsldsa och personer i program med aktivitetsstdd,
antal och procent av befolkningen 16-65* ar

Andelen arbetsldsa av befolkningen efter kon, 16-65*
ar

Andelen arbetslésa av befolkningen efter alder
Andelen arbetsltsa av befolkningen efter fodelseland,
16-65* ar

Arbetslosas fordelning per ersattningsform, 16-65* ar
Sokande som fatt arbete och samtliga arbetslésa, 16-
65* ar

Sokande i jobbgarantin for unga (UGA) som fatt jobb
samt kvarstaende sokande

Sokande i jobb- och utvecklingsgarantin (JOB) som
fatt jobb samt kvarstaende sokande

Stadsdelsforvaltningarna
Diagram 9-21 Arbetslésa och personer i program med aktivitetsstod
i stadsdelsomradena, antal och procent av befolkningen 16-65* ar



Hela staden

HELA STADEN
Arbetssdkande per manad
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Diagram 1 Arbetsldsa och personer i program med aktivitetsstod, antal

och procent av befolkningen 16-65* ar
Antal Procent7
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Andel arbetslésa (%) e Andel i program med aktivitetsstod (%)

Diagram 2 Andelen arbetslésa av befolkningen efter kon, 16-65* ar
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Hela staden

Diagram 3 Andelen arbetslésa av befolkningen efter alder
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Diagram 4 Andelen arbetsldsa av befolkningen efter fodelseland, 16-65*
ar
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Procent

Antal

Hela staden

Diagram 5 Arbetslosas fordelning per ersattningsform, 16-65* ar
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Diagram 6 Sokande som fatt arbete och samtliga arbetslosa, 16-65* ar
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Arbetslosa

== Samtliga sokande som fatt arbete
== == o F3tt arbete och ej kvarstdende stkande hos AF
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Hela staden

Diagram 7 S6kande i jobbgarantin fér unga (UGA) som fatt jobb samt
kvarstdende sdkande
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Diagram 8 Sokande i jobb- och utvecklingsgarantin (JOB) som fatt jobb
samt kvarstdende sdkande
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Stadsdelsforvaltningarna

STADSDELSFORVALTNINGARNA

Arbetsldsa och personer i program med aktivitetsersattning per manad
Observera att diagramen for stadsdelsforvaltningarna har olika skalor fér bade antalet och andelen.

Antal Diagram 9 Rinkeby-Kista

Procent
3500 12
+ 10
+ 8
+6
+ 4
500 | T2
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N i A i L ) ] e P O O T P P
Antal Arbetslosa = == «» ® Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
Antal Diagram 10 Spanga-Tensta Procent
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Antal Arbetslosa = == «= » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* ar i prog med aktivitetsstod
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Stadsdelsforvaltningarna

Diagram 11 Hasselby-Vallingby

Antal Procent
3500 7
3000 + T 6
2500 + T+ 5
2000 + > — + 4
\-NN.
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500 + T 1
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Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* ar == == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetsldsa (%) e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
Antal Diagram 12 Bromma Procent
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Antal Arbetslosa = == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* ar e e Andel av bef. 16-65* ar i prog med aktivitetsstod
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Stadsdelsforvaltningarna

Diagram 13 Kungsholmen

Antal Procent
2500
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Antal Arbetslosa == == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetsldsa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* ar i prog med aktivitetsstod
Antal Diagram 14 Norrmalm Procent
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Antal Arbetslosa = == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
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Stadsdelsforvaltningarna

Diagram 15 Ostermalm

Antal Procent
2500 4,5
+ 4
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+3
1500 | s
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T
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Antal Arbetslosa = == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
Antal Diagram 16 Sédermalm Procent
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Antal Arbetslosa = == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslosa av befolkningen 16-65* ar e e Andel av bef. 16-65* r i prog med aktivitetsstod
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Stadsdelsforvaltningarna

Antal Diagram 17 Enskede-Arsta-Vantor Procent
5000 7
4500 + 1|6
4000 +
3500 T5°
3000 + 14
2500 +
2000 + // \__—-~ 13
1500 =" " I 12
1000 +
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Antal Arbetslosa = «» == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
Antal Diagram 18 Skarpnéck Procent
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Antal Arbetslésa = == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
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Stadsdelsforvaltningarna

Diagram 19 Farsta Procent

Antal Arbetslosa

== = e » Antal i program med aktivitetsstod
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Diagram 20 Hagersten-Alvsjo

Antal Procent
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Antal Arbetslosa

Andel arbetslosa av befolkningen 16-65* ar

= «» == » Antal i program med aktivitetsstod

e e Andel av bef. 16-65* ar i prog med aktivitetsstod
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Stadsdelsforvaltningarna

Diagram 21 Skarholmen

Antal Procent
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Antal Arbetslosa == == == » Antal i program med aktivitetsstod
Andel arbetslésa av befolkningen 16-65* &r e e Andel av bef. 16-65* &r i prog med aktivitetsstod
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TABELLER OVER ARBETSSOKANDE | STOCKHOLMS STAD - MAJ 2023

Hela staden
Kvarstédende sokande

Tabell 1 Antalet arbetssékande per sékandekategori i Hela staden samt procentuell férédndring éver tid
Tabell 2 Andelen arbetslésa av befolkningen i Hela staden efter &lder och kén éver tid

Tabell 3 Andelen langtidsarbetslésa av samtliga arbetslésa i Hela staden efter &lder och kon 6ver tid
Tabell 4 Antalet s6kande per sékandegrupp i Hela staden efter fédelseland éver tid

Tabell 5 Antalet s6kande per s6kandeqgrupp i Hela staden efter om man ar nyanlénd eller ej dver tid
Tabell 6 Antalet arbetsldsa i Hela staden efter kassatillhorighet, alder och kén

Sokande som fétt arbete

Tabell 7 Antalet sékande som fatt arbete samt kvarstdende arbetslosa i Hela staden efter &lder och kon éver tid

Tabell 8 Antalet l&ngtidsarbetslésa som fatt arbete samt kvarstdende arbetslésa i Hela staden efter &lder och kon 6ver tid

Tabell 9 Antalet som lamnat UGA eller JOB till arbete eller utbildning i Hela staden samt kvarstdende sékande i kategorierna
efter kdn Over tid

Tabell 10 Antalet sbkande som féatt arbete i Hela staden efter kassatillhérighet, &lder och kon

Stadsdelsforvaltningarna
Kvarstédende sokande

Tabell 11  Antalet sokande efter sékandegrupp i stadsdelsomradena

Tabell 12 Antalet sbkande i JOB och UGA i stadsdelsomrédena

Tabell 13 Andelen arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomrédena efter alder och kén

Tabell 14 Andelen arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomrédena efter alder éver tid

Tabell 15 Andelen langtidsarbetslésa av samtliga arbetslésa i stadsdelsomrédena éver tid
Tabell 16 Andelen arbetslosa av befolkningen i stadsdelsomradena efter &lder och fodelseland
Tabell 17 Antalet arbetslésa efter fodelseland i stadsdelsomrédena

Tabell 18 Antalet arbetssokande som &r nyanldnda i stadsdelsomrédena 6ver tid

Tabell 19 Antalet arbetslosa efter kassatillhorighet i stadsdelsomrédena

Sokande som fatt arbete

Tabell 20 Antalet sbkande som fatt arbete samt kvarstdende arbetslésa i stadsdelsomrédena éver tid

Tabell 21  Antalet langtidsarbetslésa som fétt arbete samt kvarstdende arbetslésa i stadsdelsomrédena over tid

Tabell 22 Antalet sbkande som fatt arbete samt kvarstdende arbetslésa efter fodelseland i stadsdelsomrédena

Tabell 23
Antalet sbkande som fatt arbete samt kvarstdende arbetslosa efter om man &r nyanland eller ej i stadsdelsomrédena

Tidsserier

Tabell 24 Tidsserie dver antalet arbetslésa i Hela staden och stadsdelsomrédena

Tabell 25 Tidsserie dver antalet personer i program med aktivitetsstod i Hela staden och stadsdelsomrédena

Tabell 26  Tidsserie éver summan av antalet arbetslésa och i program med aktivitetsstd i Hela staden och stadsdelsomradena

Tabell 27 Tidsserie éver antalet unga arbetslésa i Hela staden och stadsdelsomrédena

Tabell 28 Tidsserie ver summan av antalet unga arbetsldsa och i program med aktivitetsstdd i Hela staden och
stadsdelsomrédena

Tabell 29 Tidsserie dver andelen arbetslésa av befolkning i Hela staden och stadsdelsomrédena

Tabell 30 Tidsserie éver andelen i program med aktivitetsstéd av befolkningen i Hela staden och stadsdelsomradena

Tabell 31 stadsdelsomrédena

Tabell 32 Tidsserie éver andelen unga arbetsldsa av befolkning i Hela staden och stadsdelsomrédena

Tabell 33 Tidsserie 8ver andelen unga arbetslésa och i program med aktivitetsstdd av befolkningen i Hela staden och
stadsdelsomrédena

Tabell 34 Tidsserie éver varsel i Stockholms stad och i l&net samt stadens andel av ldnet

Tabell 35 Tidsserie éver nyanmalda och kvarstdende platser i Stockholms stad och i l&anet
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Hela staden - Kvarstaende sékande

Tabell 1 Antalet arbetssokande 16-65* ar per sokandekategori i Hela staden samt procentuell férandring éver tid

maj-23 apr-23 maj-22 %-f?jrandring fran

Antal % av Antal % av Antal % av apr-23 maj-22

Sokandekategori samtliga samtliga samtliga
OPPET ARBETSLOSA 16 900 36,4 16 986 36,6 17 391 37,1 -0,5 -2,8
- darav Langtidsarbetslsa 3601 7,7 3643 7,8 5253 11,2 -1,2 -31,4
PROGRAM MED AKTIVITETSSTOD 14 798 31,8 14 904 32,1 14 947 31,9 -0,7 -1,0
Arbetsmarknadsutbildning 226 0,5 228 0,5 183 0,4 -0,9 23,5
Arbetspraktik 114 0,2 119 0,3 108 0,2 -4,2 5,6
- darav Arbetspraktik 155 0,3 154 0,3 147 0,3 0,6 54
Stod till start av naringsverksamhet 93 0,2 87 0,2 103 0,2 6,9 -9,7
Ungdomsinsatser 639 1,4 654 1,4 794 1,7 -2,3 -19,5
- darav Jobbgaranti fér ungdomar 1007 2,2 1033 2,2 1298 2,8 -2,5 -22,4
Forberedande insatser 3505 7,5 3527 7,6 2076 4.4 -0,6 68,8
Jobb- och utvecklingsgarantin 9364 20,2 9411 20,3 10 797 23,0 -0,5 -13,3
Etableringsprogrammet 856 1,8 875 1,9 886 1,9 -2,2 -3,4
- dérav Kartlaggning 21 0,0 23 0,0 23 0,0 -8,7 -8,7
ARBETE UTAN STOD 6 462 13,9 6 304 13,6 6 304 13,5 2,5 2,5
Deltidsarbetslésa 1681 3,6 1642 3,5 1719 3,7 2,4 -2,2
Tillfalligt timanstallda 2 406 5,2 2335 5,0 2493 5,3 3,0 -3,5
Sdkande med tillfalligt arbete 918 2,0 876 1,9 846 1,8 4,8 8,5
Ombytessdkande 1457 3,1 1451 3,1 1246 2,7 0,4 16,9
ARBETE MED STOD 2784 6,0 2778 6,0 3011 6,4 0,2 -7,5
Anstallningsstod 313 0,7 301 0,6 524 1,1 4,0 -40,3
- dérav Introduktionsjobb 313 0,7 301 0,6 247 0,5 4,0 26,7
- darav Extratjanster 0 0,0 0 0,0 277 0,6 - -100,0
Sarskilda insatser for funktionshindrade 2471 53 2477 53 2487 53 -0,2 -0,6
- darav Lonebidrag 1203 2,6 1200 2,6 1070 2,3 0,3 12,4
- darav Offentligt skyddat arbete (OSA) 147 0,3 154 0,3 178 0,4 -4,5 -17,4
- déarav Utvecklingsanstalining 271 0,6 265 0,6 300 0,6 2,3 -9,7
- dérav Trygghetsanstéllning 764 1,6 769 1,7 826 1,8 -0,7 -7,5
- darav Utvecklingsanstalining Samhall 86 0,2 89 0,2 113 0,2 -3,4 -23,9
OVRIGT INSKRIVNA® 3458 7,4 3450 74 3159 6,7 0,2 9,5
- darav Arbetssokande med forhinder 3432 7,4 3424 7,4 3126 6,7 0,2 9,8
- darav ESS-sokande 5 0,0 5 0,0 2 0,0 0,0 150,0
NYSTARTSJOBB 2 066 4,4 2030 4,4 2 046 4,4 1,8 1,0
SAMTLIGA SOKANDE 46 468 100,0 46 452 100,0 46 858 100,0 0,0 -0,8

1 Inkl sékandekategori 15: Kommuninsats, sékandekategori 40: Yrkesintroduktion och s6kandekategori 32:Utbildningskontrakt
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 &r.
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Hela staden - Kvarstdende sdékande

Tabell 2 Andelen 6ppet arbetslosa av befolkningen i Hela staden efter alder och kon over tid

Oppet Arbetslésa Befolkningen Andel av befolkningen
Koén Alder maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Kvinnor  16-19 87 84 87 19 383 19 297 18 805 0,4 0,4 0,5
20-24 408 427 416 25444 25 468 25222 1,6 1,7 1,6
25-34 2471 2500 2479 89 969 90 193 90 710 2,7 2,8 2,7
35-44 2416 2396 2541 73 840 73 629 72 608 3,3 33 3,5
45-54 1641 1608 1838 61 833 61 790 61 691 2,7 2,6 3,0
55-65* 1245 1263 1327 61 985 61 926 56 349 2,0 2,0 2,4
16-65* 8 268 8278 8 688 332454 332 303 325 385 25 2,5 2,7
Mén 16-19 135 131 115 19 879 19 800 19195 0,7 0,7 0,6
20-24 705 721 654 26 087 26 132 25814 2,7 2,8 2,5
25-34 2373 2364 2374 88 063 88 207 88 731 2,7 2,7 2,7
35-44 2280 2285 2290 77 915 77747 76 749 2,9 2,9 3,0
45-54 1691 1733 1754 63 119 63 095 62 748 2,7 2,7 2,8
55-65 1448 1474 1516 59 647 59 571 54 369 2,4 2,5 2,8
16-65* 8632 8708 8703 334 710 334 552 327 606 2,6 2,6 2,7
Samtliga 16-19 222 215 202 39 262 39 097 38 000 0,6 0,5 0,5
20-24 1113 1148 1070 51531 51 600 51 036 2,2 2,2 2,1
25-34 4844 4 864 4853 178 032 178 400 179 441 2,7 2,7 2,7
35-44 4 696 4681 4831 151 755 151 376 149 357 3,1 31 3,2
45-54 3332 3341 3592 124 952 124 885 124 439 2,7 2,7 2,9
55-65 2693 2737 2843 121 632 121 497 110718 2,2 2,3 2,6
16-65* 16 900 16 986 17 391 667 164 666 855 652 991 2,5 2,5 2,7

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hdjda pensionsaldern till 66 &r.
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Hela staden - Kvarstdende sokande

Tabell 3 Andelen langtidsarbetslosa* av 6ppet arbetslosa i Hela staden efter alder och kdn 6ver tid

Oppet arbetslosa .. darav langtidsarbetslosa Langtidsarbetslosas andel av 6ppet
arbetsldsa (%)
Kon Alder maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Kvinnor  16-19 87 84 87 5 3 17 5,7 3,6 19,5
20-24 408 427 416 83 90 134 20,3 21,1 32,2
25-34 2471 2500 2479 368 388 613 14,9 15,5 24,7
35-44 2416 2396 2541 547 533 780 22,6 22,2 30,7
45-54 1641 1608 1838 437 440 622 26,6 27,4 33,8
55-65* 1245 1263 1327 375 380 461 30,1 30,1 34,7
16-65* 8 268 8278 8 688 1815 1834 2627 22,0 22,2 30,2
Méan 16-19 135 131 115 21 17 16 15,6 13,0 13,9
20-24 705 721 654 145 157 224 20,6 21,8 34,3
25-34 2373 2 364 2374 364 361 549 15,3 15,3 23,1
35-44 2280 2285 2290 463 452 692 20,3 19,8 30,2
45-54 1691 1733 1754 380 407 584 22,5 23,5 33,3
55-65* 1448 1474 1516 413 415 561 28,5 28,2 37,0
16-65* 8632 8 708 8 703 1786 1809 2626 20,7 20,8 30,2
Samtliga 16-19 222 215 202 26 20 33 11,7 9,3 16,3
20-24 1113 1148 1070 228 247 358 20,5 21,5 33,5
25-34 4844 4864 4853 732 749 1162 15,1 15,4 23,9
35-44 4 696 4681 4831 1010 985 1472 21,5 21,0 30,5
45-54 3332 3341 3592 817 847 1206 24,5 25,4 33,6
55-65* 2693 2737 2843 788 795 1022 29,3 29,0 35,9
16-65* 16 900 16 986 17 391 3601 3643 5253 21,3 21,4 30,2

1 Arbetslésa som varit anméalda pa Arbetsformedlingen i minst 12 manader om de &r 25 ar eller aldre, och under den tiden inte haft
ett arbete eller deltagit i ett program med aktivitetsstéd. Ungdomar under 25 ar raknas som langtidsarbetslésa efter 6 manader.
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 ar pga av

den héjda pensionsaldern till 66 ar.
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Tabell 4 Antalet sokande 16-65* &r per sokandegrupp i Hela staden efter fédelseland over tid

Hela staden -

Kvarstaende sokande

Svenskiodd Utlandsfodd Samtliga
Sokandegrupp maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Oppet Arbetslosa 7811 7757 7524 9 089 9 229 9 867 16 900 16 986 17 391
Prog med aktivitetsstod 5160 5175 5294 9638 9729 9653 14798 14 904 14 947
Arbete utan stod 3187 3137 3142 3275 3167 3162 6 462 6 304 6 304
Arbete med stéd 1839 1839 1831 945 939 1180 2784 2778 3011
Ovrigt inskrivna 1821 1808 1694 1637 1642 1465 3458 3450 3159
Nystartsjobb 358 339 317 1708 1691 1729 2 066 2 030 2 046
Samtliga s6kande 20176 20 055 19 802 26 292 26 397 27 056 46 468 46 452 46 858

Andel av samtliga s6kande (%)
Oppet Arbetslosa 39 39 38 35 35 36 36 37 37
Prog med aktivitetsstod 26 26 27 37 37 36 32 32 32
Arbete utan stod 16 16 16 12 12 12 14 14 13
Arbete med stéd 9 9 9 4 4 4 6 6 6
Ovrigt inskrivna 9 9 9 6 6 5 7 7 7
Nystartsjobb 2 2 2 6 6 6 4 4 4
Samtliga s6kande 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Darav antalet s6kande i aldrarna 18-24 ar
Oppet Arbetsldsa 783 809 706 541 550 556 1324 1359 1262
Prog med aktivitetsstdod 541 559 628 498 531 594 1039 1090 1222
Arbete utan st6d 273 277 214 179 181 160 452 458 374
Arbete med stod 131 126 131 58 56 87 189 182 218
Ovrigt inskrivna 120 107 132 66 68 84 186 175 216
Nystartsjobb 26 23 29 76 69 108 102 92 137
Samtliga stkande 1874 1901 1840 1418 1455 1589 3292 3356 3429

Andel av samtliga s6kande (%)
Oppet Arbetslosa 42 43 38 38 38 35 40 40 37
Prog med aktivitetsstdd 29 29 34 35 36 37 32 32 36
Arbete utan st6d 15 15 12 13 12 10 14 14 11
Arbete med stod 7 7 7 4 4 5 6 5 6
Ovrigt inskrivna 6 6 7 5 5 5 6 5 6
Nystartsjobb 1 1 2 5 5 7 3 3 4
Samtliga s6kande 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Not. | sékandekategori "Ovrigt inskrivna ingar sékandekategori 15: Kommuninsats,
sokandekategori 40: Yrkesintroduktion och stkandekategori 32:Utbildningskontrakt
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 ar pga av
den hojda pensionsaldern till 66 ar.

23



Hela staden - Kvarstdende sokande

Tabell 5 Antalet sokande 16-65* &r per sokandegrupp i Hela staden efter om man

ar nyanland* eller ej 6ver tid

Nyanland Ej nyanlénd Samtliga
Sokandegrupp maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Oppet Arbetsldsa 619 610 761 16 281 16 376 16 630 16 900 16 986 17 391
Prog med aktivitetsstod 986 1010 996 13 812 13 894 13951 14798 14 904 14 947
Arbete utan stod 130 122 108 6 332 6 182 6 196 6 462 6 304 6 304
Arbete med stéd 52 a7 92 2732 2731 2919 2784 2778 3011
Ovrigt inskrivna 76 76 77 3382 3374 3082 3458 3450 3159
Nystartsjobb 135 131 188 1931 1899 1858 2 066 2 030 2 046
Samtliga sékande 1998 1996 2222 44 470 44 456 44 636 46 468 46 452 46 858

Andel av samtliga s6kande (%)
Oppet Arbetslosa 31 31 34 37 37 37 36 37 37
Prog med aktivitetsstod 49 51 45 31 31 31 32 32 32
Arbete utan stod 7 6 5 14 14 14 14 14 13
Arbete med stéd 3 2 4 6 6 7 6 6 6
Ovrigt inskrivna 4 4 3 8 8 7 7 7 7
Nystartsjobb 7 7 8 4 4 4 4 4 4
Samtliga sékande 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Darav antalet s6kande i aldrarna 18-24 ar
Oppet Arbetsldsa a7 42 62 1277 1317 1200 1324 1359 1262
Prog med aktivitetsstod 145 154 135 894 936 1087 1039 1090 1222
Arbete utan st6d 9 8 10 443 450 364 452 458 374
Arbete med stéd 8 6 9 181 176 209 189 182 218
Ovrigt inskrivna 6 7 10 180 168 206 186 175 216
Nystartsjobb 19 16 24 83 76 113 102 92 137
Samtliga stkande 234 233 250 3058 3123 3179 3292 3356 3429

Andel av samtliga s6kande (%)
Oppet Arbetslosa 20 18 25 42 42 38 40 40 37
Prog med aktivitetsstdd 62 66 54 29 30 34 32 32 36
Arbete utan st6d 4 3 4 14 14 11 14 14 11
Arbete med stod 3 3 4 6 6 7 6 5 6
Ovrigt inskrivna 3 3 4 6 5 6 6 5 6
Nystartsjobb 8 7 10 3 2 4 3 3 4
Samtliga stékande 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1 Nyanland ar man 3 ar efter forsta folkbokforingen i Sverige.
Not. | sékandekategori "Ovrigt inskrivna ingar sokandekategori 15: Kommuninsats,
stkandekategori 40: Yrkesintroduktion och stkandekategori 32:Utbildningskontrakt
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av
den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Hela staden - Kvarstaende sokande

Tabell 6 Antalet 6ppet arbetslésa i Hela staden efter kassatillhérighet, &lder och kén - kvarstdende sista maj 2023

Kassatillhérighet Ingen kassatillhérighet Totalt
A-kassa Alfa

Antal % av 6ppet Antal % av 6ppet Antal % av 6ppet Antal % av Oppet

Kon Alder arbetslosa arbetslosa arbetslosa arbetslosa
Kvinnor 16-19 5 57 25 28,7 57 65,5 87 100,0
20-24 123 30,1 92 22,5 193 47,3 408 100,0

25-34 1302 52,7 409 16,6 760 30,8 2471 100,0

35-44 1392 57,6 286 11,8 738 30,5 2416 100,0

45-54 1114 67,9 143 8,7 384 23,4 1641 100,0

55-65* 928 74,5 93 7,5 224 18,0 1245 100,0

16-65* 4 864 58,8 1048 12,7 2 356 28,5 8 268 100,0

Man 16-19 9 6,7 31 23,0 95 70,4 135 100,0
20-24 214 30,4 183 26,0 308 43,7 705 100,0

25-34 1327 55,9 461 19,4 585 24,7 2373 100,0

35-44 1441 63,2 348 15,3 491 21,5 2280 100,0

45-54 1179 69,7 195 11,5 317 18,7 1691 100,0

55-65* 1027 70,9 160 11,0 261 18,0 1448 100,0

16-65* 5197 60,2 1378 16,0 2 057 23,8 8 632 100,0

Samtliga 16-19 14 6,3 56 25,2 152 68,5 222 100,0
20-24 337 30,3 275 24,7 501 45,0 1113 100,0

25-34 2629 54,3 870 18,0 1345 27,8 4 844 100,0

35-44 2833 60,3 634 13,5 1229 26,2 4 696 100,0

45-54 2293 68,8 338 10,1 701 21,0 3332 100,0

55-65* 1955 72,6 253 9,4 485 18,0 2693 100,0

16-65* 10 061 59,5 2 426 14,4 4413 26,1 16 900 100,0

*Aldersurvalet &r 16 - 64 ar t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av
den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Hela staden - Sokande som fatt arbete

Tabell 7 Antalet sékande som fatt arbete’ samt kvarstaende 6ppet arbetslosa i Hela staden efter alder och kén dver tid

Sokande som fatt arbete .. darav ej kvarvarande sokande ~ Oppet arbetsldsa
hos AF2
Kon Alder maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Kvinnor 16-19 9 12 8 7 9 7 87 84 87
20-24 103 98 107 70 60 80 408 427 416
25-34 429 403 353 280 267 222 2471 2 500 2479
35-44 341 358 371 193 212 218 2416 2396 2541
45-54 268 241 289 160 135 176 1641 1608 1838
55-65* 204 221 219 112 127 127 1245 1263 1327
16-65* 1354 1333 1347 822 810 830 8 268 8 278 8 688
Méan 16-19 14 11 18 12 7 13 135 131 115
20-24 128 145 176 75 94 123 705 721 654
25-34 403 354 372 268 229 239 2373 2 364 2374
35-44 372 316 356 226 222 200 2280 2285 2290
45-54 278 250 303 162 147 185 1691 1733 1754
55-65* 202 186 240 111 95 150 1448 1474 1516
16-65* 1397 1262 1465 854 794 910 8632 8 708 8 703
Samtliga 16-19 23 23 26 19 16 20 222 215 202
20-24 231 243 283 145 154 203 1113 1148 1070
25-34 832 757 725 548 496 461 4844 4864 4853
35-44 713 674 727 419 434 418 4 696 4 681 4 831
45-54 546 491 592 322 282 361 3332 3341 3592
55-65* 406 407 459 223 222 277 2693 2737 2843
16-65* 2751 2 595 2812 1676 1604 1740 16 900 16 986 17 391

1 Tillstandsforandring dar det nya tillstdndet innebar att man befinner sig i arbete enligt arbetsférmdlingens definition. En person har
arbete om personen befinner sig i ndgon sékandekategori som innebér arbete eller om personen dr avaktualiserad med en kod som
innebar arbete.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 ar pga av

den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Hela staden - Sokande som fatt arbete

Tabell 8 Antalet |émgtidsarbetslt)sal som fatt arbete? samt langtidsarbetslosa i Hela staden
efter &lder och kén over tid

Langtidsarbetslésa som fatt Antalet langtidsarbetslosa
arbete
Kon Alder maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Kvinnor 16-24 16 9 18 88 93 151
25-54 4 1 0 1352 1361 2015
55-65* 0 0 0 375 380 461
16-65* 20 10 18 1815 1834 2627
Mé&n 16-24 29 37 44 166 174 240
25-54 5 5 3 1207 1220 1825
55-65* 0 0 0 413 415 561
16-65* 34 42 47 1786 1809 2626
Samtliga 16-24 45 46 62 254 267 391
25-54 9 6 3 2 559 2581 3840
55-65* 0 0 0 788 795 1022
16-65* 54 52 65 3601 3643 5253

1 Oppet arbetslésa som varit anmélda pa Arbetsférmedlingen i minst 12 mé&nader om de &r 25 &r
eller aldre, och under den tiden inte haft ett arbete eller deltagit i ett program med aktivitetsstod.
Ungdomar under 25 ar raknas som langtidsarbetslésa efter 6 manader.

2 TillstAndsforandring dar det nya tillstandet innebar att man befinner sig i arbete enligt
arbetsférmdlingens definition. En person har arbete om personen befinner sig i ndgon
stkandekategori som innebér arbete eller om personen &r avaktualiserad med en kod som
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Hela staden - Sokande som fatt arbete

Tabell 9 Antalet arbetssékande som lamnat UGA" eller JOB“ till arbete eller utbildning i Hela staden samt kvarstaende

sOkande i kategorierna efter kon over tid

Kvinnor Man Samtliga

maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22

Fran UGA till arbete eller utbildning 120 101 143 145 152 221 265 253 364
Fran UGA till arbete® 3 1 3 3 1 3 6 2 6
Kvarstaende sokande i UGA 244 248 288 395 406 506 639 654 794
Fran JOB till arbete eller utbildning 3 8 6 4 4 2 7 12 8
Frén JOB till arbete3 3 8 6 4 4 2 7 12 8
Kvarstaende sokande i JOB 4855 4868 5512 4509 4543 5285 9364 9411 10797

1 Jobbagarnti for ungdomar. Aktivitet for ungdomar som fyllt 16 men inte 25 &r och under en period om tre sammanhangande
méanader varit arbetslés och anmald som arbetssdkande hos Arbetsformedlingen.
2 Jobb och utvecklingsgarantin. Individuell utformad atgéard i anslutning till att den sékande blir utférsakrad. Programmet ar
indelat i tre faser och ersatte aktivitetsgarantin som avskaffades 2 juli 2007.
3 TillstAndsforandring dar det nya tillstdndet innebar att man befinner sig i arbete enligt arbetsférmdlingens definition. En person
har arbete om personen befinner sig i ndgon sékandekategori som innebér arbete eller om personen &r avaktualiserad med en

kod som innebér arbete.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Hela staden - Sokande som fatt arbete

Tabell 10 Antalet sékande i Hela staden efter kassatillhérighet, alder och kén

Kassatillhérighet Ingen kassatillhdrighet Totalt
A-kassa Alfa

Antal % av 6ppet Antal % av 6ppet Antal % av 6ppet Antal % av 6ppet
Kén Alder arbetslésa arbetslésa arbetslésa arbetslésa
Kvinnor 16-24 38 33,9 29 25,9 45 40,2 112 100,0
25-54 788 75,9 100 9,6 150 14,5 1038 100,0
55-65* 169 82,8 20 9,8 15 7.4 204 100,0
16-65* 995 73,5 149 11,0 210 15,5 1354 100,0
Méan 16-24 90 35,4 65 25,6 99 39,0 254 100,0
25-54 1510 72,2 246 11,8 335 16,0 2091 100,0
55-65* 330 81,3 37 9,1 39 9,6 406 100,0
16-65* 935 66,9 199 14,2 263 18,8 1397 100,0
Samtliga 16-24 90 35,4 65 25,6 99 39,0 254 100,0
25-54 1510 72,2 246 11,8 335 16,0 2091 100,0
55-65* 330 81,3 37 9,1 39 9,6 406 100,0
16-65* 1930 70,2 348 12,6 473 17,2 2751 100,0

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen
16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 11 Antalet sékande 16-65* ar efter sokandegrupp i stadsdelsomradena - kvarstdende sista maj 2023

Oppet Arbetslésa Program med Arbete utan Arbete med Ovrigt  Nystartsjobb Samtliga

aktivitetsstod stod stéd inskrivna stkande
Rinkeby-Kista 1799 2029 587 179 242 326 5162
Spanga-Tensta 1071 1496 333 134 139 202 3375
Hasselby-Vallingby 1575 1794 681 311 343 278 4982
Bromma 837 593 365 167 171 55 2188
Kungsholmen 762 441 307 109 134 47 1800
Norrmalm 805 441 245 91 128 45 1755
Ostermalm 805 402 240 79 129 29 1684
Sodermalm 1621 1198 742 277 284 97 4219
Enskede-Arsta-Vantor 1950 1699 711 378 471 214 5423
Skarpnéack 673 554 293 149 174 69 1912
Farsta 1007 905 402 239 273 130 2 956
Hagersten-Alvsjo 1663 1246 704 268 401 139 4421
Skarholmen 1018 1086 394 178 250 215 3141
Ej skrivna i Stockholms stad 1314 914 458 225 319 220 3450
Hela staden 16 900 14 798 6 462 2784 3458 2 066 46 468

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen
16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 12 Antalet sokande i JOB' i stadsdelsomr&dena
Sokande i JOB

maj-23 apr-23 maj-22
Rinkeby-Kista 1439 1435 1601
Spanga-Tensta 1008 1 006 1038
Hasselby-Vallingby 1067 1075 1295
Bromma 353 352 422
Kungsholmen 268 269 322
Norrmalm 250 251 321
Ostermalm 238 228 278
Sodermalm 723 717 832
Enskede-Arsta-Vantér 1086 1096 1299
Skarpnéack 356 355 412
Farsta 585 595 670
Hagersten-Alvsjo 611 693 875
Skéarholmen 742 780 898
Ej skrivna i Stockholms stad 525 512 534
Hela staden 9 364 9411 10 797

1 Jobb och utvecklingsgarantin. Individuell utformad atgard i anslutning till att den sékande blir
utférsakrad. Programmet ar indelat i tre faser och ersatte aktivitetsgarantin som avskaffades 2
juli 2007.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstaende sokande

Tabell 13 Andelen 6ppet arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomradena efter &lder och kén - kvarstdende sista maj 2023

Oppet arbetslésa Befolkning % av befolkningen

Alder Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt

Rinkeby-Kista 16-24 75 121 196 3024 3286 6 310 2,5 3,7 3,1
25-54 696 713 1409 11126 12 848 23974 6,3 55 5,9

55-65* 92 102 194 2709 2907 5616 3,4 3,5 3,5

16-65* 863 936 1799 16 859 19 041 35900 51 4,9 5,0

Spéanga-Tensta 16-24 45 64 109 2 468 2672 5140 1,8 2,4 2,1
25-54 433 382 815 7873 8 485 16 358 55 4,5 5,0

55-65* 92 92 92 2237 2481 4718 4,1 3,7 1,9

16-65* 540 540 540 12578 13638 26 216 4,3 4,0 2,1

Héasselby-Vallingby 16-24 55 99 154 3811 4236 8 047 14 2,3 1,9
25-54 627 592 1219 16 171 16 944 33115 3,9 3,5 3,7

55-65* 89 113 202 4361 4 609 8 970 2,0 2,5 2,3

16-65* 771 804 1575 24 343 25789 50 132 3,2 3,1 3,1

Bromma 16-24 25 29 54 3894 3947 7841 0,6 0,7 0,7
25-54 341 288 629 18 829 18 645 37 474 1,8 15 1,7

55-65* 69 85 154 5125 4835 9 960 1,3 1,8 15

16-65* 435 402 837 27 848 27 427 55 275 1,6 15 15

Kungsholmen 16-24 9 29 38 2539 2320 4 859 0,4 1,3 0,8
25-54 299 264 563 17 693 17 669 35362 1,7 15 1,6

55-65* 88 73 161 4942 4641 9 583 1,8 1,6 1,7

16-65* 396 366 762 25174 24 630 49 804 1,6 15 15

Norrmalm 16-24 13 23 36 3152 2 846 5998 0,4 0,8 0,6
25-54 313 295 608 18 068 18 558 36 626 1,7 1,6 1,7

55-65* 78 83 161 4861 4667 9528 1,6 1,8 1,7

16-65* 404 401 805 26 081 26 071 52 152 15 15 15

Ostermalm 16-24 12 35 47 4268 4260 8528 0,3 0,8 0,6
25-54 316 293 609 17 437 18 325 35762 1,8 1,6 1,7

55-65* 78 71 149 5033 4427 9 460 15 1,6 1,6

16-65* 406 399 805 26 738 27 012 53 750 15 15 15

Sodermalm 16-24 33 67 100 5162 5017 10179 0,6 1,3 1,0
25-54 580 592 1172 29 195 29 013 58 208 2,0 2,0 2,0

55-65* 161 188 349 10 216 9 370 19 586 1,6 2,0 1,8

16-65* 774 847 1621 44 573 43 400 87973 1,7 2,0 1,8

Enskede-Arsta-Vantor 16-24 58 76 134 4504 4815 9319 1,3 1,6 1,4
25-54 761 773 1534 25202 25815 51017 3,0 3,0 3,0

55-65* 141 141 282 6 145 6 092 12 237 2,3 2,3 2,3

16-65* 960 990 1950 35851 36 722 72573 2,7 2,7 2,7

Skarpnéack 16-24 18 34 52 2018 2111 4129 0,9 1,6 1,3
25-54 261 244 505 11 099 10 529 21628 2,4 2,3 2,3

55-65* 60 56 116 3262 2826 6 088 1,8 2,0 1,9

16-65* 339 334 673 16 379 15 466 31845 2,1 2,2 2,1

Farsta 16-24 24 54 78 2800 3040 5 840 0,9 1,8 1,3
25-54 357 378 735 13 990 13614 27 604 2,6 2,8 2,7

55-65* 83 111 194 3696 3622 7 318 2,2 3,1 2,7

16-65* 464 543 1007 20 486 20 276 40762 2,3 2,7 2,5

Hagersten-Alvsjo 16-24 52 63 115 5147 5132 10 279 1,0 1,2 1,1
25-54 647 628 1275 31008 30 254 61 262 2,1 2,1 2,1

55-65* 118 155 273 7201 6 816 14 017 1,6 2,3 1,9

16-65* 817 846 1663 43 356 42 202 85 558 1,9 2,0 1,9
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Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstaende sokande

fortsattning Tabell 13 Andelen 6ppet arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomrédena efter alder och kon - kvarstdende sista maj 2023

Oppet arbetslésa Befolkning % av befolkningen
Alder Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Skarholmen 16-24 40 71 111 2 040 2284 4324 2,0 3,1 2,6
25-54 409 345 754 7 951 8398 16 349 51 4,1 4,6
55-65* 64 89 153 2197 2354 4551 2,9 3,8 3,4
16-65* 513 505 1018 12188 13 036 25224 4,2 3,9 4,0
Ej skrivna i 16-24 36 75 111 - - - - - -
Stockholms stad 25-54 488 557 1045 - - - - - -
55-65* 62 96 158 - - - - - -
16-65* 586 728 1314 - - - - - -
Hela staden 16-24 495 840 1335 44 827 45 966 90 793 11 1,8 15
25-54 6528 6 344 12 872 225 642 229 097 454 739 2,9 2,8 2,8
55-65* 1245 1448 2693 61 985 59 647 121 632 2,0 2,4 2,2
16-65* 8 268 8 632 16 900 332 454 334 710 667 164 2,5 2,6 2,5

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den héjda pensions&ldern till 66 &r.
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Stadsdelsférvaltningarna - Kvarstaende stkande

Tabell 14 Andelen 6ppet arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomradena efter alder éver tid

Oppet arbetslésa Befolkning % av befolkningen
Alder maj-22 apr-23 maj-23 maj-22 apr-23 maj-23 maj-22 apr-23 maj-23
Rinkeby-Kista 16-24 191 215 196 6 147 6 282 6 310 3,1 34 3,1
25-54 1664 1475 1409 23637 24 006 23974 7,0 6,1 5,9
55-65* 198 197 194 5047 5596 5616 3,9 3,5 3,5
16-65* 2053 1887 1799 34831 35884 35900 5,9 5,3 5,0
Spénga-Tensta 16-24 159 104 109 5084 5124 5140 31 2,0 2,1
25-54 901 808 815 16 401 16 329 16 358 55 4,9 5,0
55-65* 140 141 147 4258 4694 4718 33 3,0 31
16-65* 1200 1053 1071 25743 26 147 26 216 4,7 4,0 4,1
Hasselby- 16-24 149 155 154 7985 8013 8 047 1,9 1,9 1,9
Vaéllingby 25-54 1435 1198 1219 33132 33117 33115 4,3 3,6 37
55-65* 260 226 202 8261 8983 8970 31 2,5 2,3
16-65* 1844 1579 1575 49 378 50113 50 132 37 3,2 31
Bromma 16-24 50 55 54 7787 7851 7841 0,6 0,7 0,7
25-54 647 632 629 37529 37 465 37 474 1,7 1,7 1,7
55-65* 193 161 154 9018 9910 9 960 2,1 1,6 1,5
16-65* 890 848 837 54 334 55 226 55275 1,6 15 15
Kungsholmen 16-24 37 35 35 4 850 4 873 4 859 0,8 0,7 0,7
25-54 566 562 562 35481 35417 35362 1,6 1,6 1,6
55-65* 163 163 163 8708 9 606 9583 1,9 1,7 1,7
16-65* 766 760 760 49 039 49 896 49 804 1,6 15 1,5
Norrmalm 16-24 24 38 36 5 865 5995 5998 0,4 0,6 0,6
25-54 515 567 608 36 325 36 559 36 626 1,4 1,6 1,7
55-65* 151 167 161 8 581 9511 9528 1,8 18 1,7
16-65* 690 772 805 50771 52 065 52 152 1,4 15 15
Ostermalm 16-24 36 42 47 8358 8 548 8528 0,4 0,5 0,6
25-54 557 604 609 35475 35676 35762 1,6 1,7 1,7
55-65* 145 160 149 8 590 9 455 9 460 1,7 1,7 1,6
16-65* 738 806 805 52 423 53679 53 750 14 15 1,5
Sodermalm 16-24 99 94 100 9923 10 163 10179 1,0 0,9 1,0
25-54 1111 1176 1172 58 835 58 324 58 208 1,9 2,0 2,0
55-65* 387 346 349 17 813 19 561 19 586 2,2 18 1,8
16-65* 1597 1616 1621 86571 88 048 87973 1,8 1,8 1,8
Enskede-Arsta- 16-24 112 138 134 9373 9 316 9319 1,2 15 1,4
Vantor 25-54 1547 1548 1534 50 776 51 023 51017 3,0 3,0 3,0
55-65* 316 285 282 11181 12 201 12 237 2,8 2,3 2,3
16-65* 1975 1971 1950 71 330 72 540 72573 2,8 2,7 2,7
Skarpnack 16-24 54 44 52 3833 4133 4129 14 11 1,3
25-54 448 499 505 21 526 21612 21628 2,1 2,3 2,3
55-65* 137 129 116 5542 6 085 6 088 2,5 2,1 1,9
16-65* 639 672 673 30901 31830 31845 2,1 2,1 2,1
Farsta 16-24 81 95 78 5743 5830 5 840 1,4 1,6 1,3
25-54 787 751 735 27181 27 606 27 604 2,9 2,7 2,7
55-65* 181 196 194 6 693 7315 7318 2,7 2,7 2,7
16-65* 1049 1042 1007 39617 40751 40 762 2,6 2,6 2,5
Hagersten-Alvsjo 16-24 104 116 115 9884 10 228 10 279 1,1 11 1,1
25-54 1286 1245 1275 60974 61 229 61 262 2,1 2,0 2,1
55-65* 287 277 273 12 886 14034 14 017 2,2 2,0 1,9
16-65* 1677 1638 1663 83744 85491 85558 2,0 1,9 1,9
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Stadsdelsférvaltningarna - Kvarstaende stkande

fortsattning Tabell 14 Andelen 6ppet arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomradena efter alder éver sista maj 2023

Oppet arbetslésa Befolkning % av befolkningen
Alder maj-22 apr-23 maj-23 maj-22 apr-23 maj-23 maj-22 apr-23 maj-23
Skarholmen 16-24 76 106 111 4204 4341 4324 1,8 2,4 2,6
25-54 932 753 754 15 965 16 298 16 349 5,8 4,6 4,6
55-65* 166 144 153 4140 4546 4551 4,0 3,2 3,4
16-65* 1174 1003 1018 24 309 25185 25224 4,8 4,0 4,0
Ej skrivna i 16-24 100 126 111 - - - - - -
Stockholms stad 25-54 880 1068 1045 - - - - - -
55-65* 119 145 158 - - - - - -
16-65* 1099 1339 1314 - - - - - -
Hela staden 16-24 1272 1363 1335 89 036 90 697 90 793 1,4 15 15
25-54 13276 12 886 12 872 453 237 454 661 454 739 2,9 2,8 2,8
55-65* 2843 2737 2693 110718 121 497 121 632 2,6 2,3 2,2
16-65* 17 391 16 986 16 900 652 991 666 855 667 164 2,7 2,5 2,5

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 15 Andelen langtidsarbetslosa® av éppet arbetslosa 16-65* &r i stadsdelsomradena éver tid

Oppet arbetslosa

.. darav langtidsarbetslosa

Langtidsarbetslosas andel av
Oppet arbetslosa (%)

maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Rinkeby-Kista 1799 1887 2053 592 619 758 32,9 32,8 36,9
Spanga-Tensta 1071 1053 1200 323 321 424 30,2 30,5 35,3
Héasselby-Véllingby 1575 1579 1844 388 410 658 24,6 26,0 35,7
Bromma 837 848 890 132 138 234 15,8 16,3 26,3
Kungsholmen 762 760 766 109 104 182 14,3 13,7 23,8
Norrmalm 805 772 690 114 116 161 14,2 15,0 23,3
Ostermalm 805 806 738 96 109 194 11,9 13,5 26,3
Sddermalm 1621 1616 1597 268 261 413 16,5 16,2 25,9
Enskede-Arsta-Vantor 1950 1971 1975 422 430 572 21,6 21,8 29,0
Skarpnéack 673 672 639 119 118 164 17,7 17,6 25,7
Farsta 1007 1042 1049 221 230 314 21,9 22,1 29,9
Hagersten-Alvsjo 1663 1638 1677 270 269 393 16,2 16,4 23,4
Skéarholmen 1018 1003 1174 242 227 404 23,8 22,6 34,4
Ej skrivna i Stockholms
stad 1314 1339 1099 305 291 382 23,2 21,7 34,8
Hela staden 16 900 16 986 17 391 3601 3643 5253 21,3 21,4 30,2

1 Arbetslésa som varit anmalda pa Arbetsférmedlingen i minst 12 manader om de &r 25 ar eller aldre, och under den tiden inte haft
ett arbete eller deltagit i ett program med aktivitetsstod. Ungdomar under 25 ar raknas som langtidsarbetslosa efter 6 manader.
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den

héjda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsférvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 16 Andelen 6ppet arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomradena efter alder och fodelseland - kvarstdende sista maj 2023

Oppet arbetsldsa Befolkning % av befolkningen
Alder Sv.fodd  UtLfédd Samtliga Sv.fodd Utl.fodd Samtliga Sv.fodd  Utl.fédd Samtliga
Rinkeby-Kista 16-24 79 117 196 3625 2 685 6 310 2,2 4,4 31
25-54 222 1187 1409 5127 18 847 23974 4,3 6,3 5,9
55-65* 11 183 194 712 4904 5616 15 3,7 3,5
16-65* 312 1487 1799 9 464 26 436 35900 3,3 5,6 5,0
Spéanga-Tensta 16-24 55 54 109 3527 1613 5140 1,6 3,3 2,1
25-54 145 670 815 6 731 9627 16 358 2,2 7,0 5,0
55-65* 25 122 147 1933 2785 4718 1,3 4,4 3,1
16-65* 225 846 1071 12 191 14 025 26 216 1,8 6,0 4,1
Héasselby- 16-24 94 60 154 5878 2169 8 047 1,6 2,8 19
Vallingby 25-54 344 875 1219 16 523 16 592 33115 2,1 5,3 3,7
55-65* 73 129 202 5103 3867 8970 14 3,3 2,3
16-65* 511 1 064 1575 27 504 22 628 50 132 1,9 4,7 3,1
Bromma 16-24 34 20 54 6 838 1003 7841 0,5 2,0 0,7
25-54 356 273 629 27 961 9513 37 474 1,3 2,9 1,7
55-65* 114 40 154 8 154 1 806 9 960 1,4 2,2 1,5
16-65* 504 333 837 42 953 12 322 55 275 12 2,7 15
Kungsholmen 16-24 24 14 38 4156 703 4 859 0,6 2,0 0,8
25-54 373 190 563 27 025 8 337 35 362 1,4 2,3 1,6
55-65* 128 33 161 7 955 1628 9583 1,6 2,0 1,7
16-65* 525 237 762 39 136 10 668 49 804 1,3 2,2 1,5
Norrmalm 16-24 30 6 36 5221 777 5998 0,6 0,8 0,6
25-54 399 209 608 28 051 8575 36 626 14 2,4 1,7
55-65* 118 43 161 7 803 1725 9528 1,5 2,5 1,7
16-65* 547 258 805 41 075 11 077 52 152 1,3 2,3 15
Ostermalm 16-24 38 9 47 6 480 2048 8528 0,6 0,4 0,6
25-54 385 224 609 25233 10 529 35762 1,5 2,1 1,7
55-65* 112 37 149 7968 1492 9 460 14 2,5 1,6
16-65* 535 270 805 39 681 14 069 53 750 1,3 1,9 1,5
Sddermalm 16-24 77 23 100 8 879 1 300 10179 0,9 1,8 1,0
25-54 803 369 1172 45 375 12 833 58 208 1,8 2,9 2,0
55-65* 294 55 349 16 536 3050 19 586 1,8 1,8 1,8
16-65* 1174 447 1621 70 790 17 183 87 973 1,7 2,6 1,8
Enskede-Arsta- 16-24 75 59 134 7 236 2083 9319 1,0 2,8 14
Vantor 25-54 647 887 1534 32428 18 589 51017 2,0 4,8 3,0
55-65* 140 142 282 8 067 4170 12 237 1,7 3,4 2,3
16-65* 862 1088 1 950 47 731 24 842 72573 1,8 4,4 2,7
Skarpnéack 16-24 31 21 52 3424 705 4129 0,9 3,0 1,3
25-54 287 218 505 16 016 5612 21628 1,8 3,9 2,3
55-65* 70 46 116 4551 1537 6 088 1,5 3,0 1,9
16-65* 388 285 673 23991 7854 31845 1,6 3,6 2,1
Farsta 16-24 56 22 78 4732 1108 5840 12 2,0 1,3
25-54 352 383 735 18 532 9072 27 604 1,9 4,2 2,7
55-65* 105 89 194 4945 2373 7318 2,1 3,8 2,7
16-65* 513 494 1007 28 209 12 553 40 762 1,8 3,9 2,5
Hagersten-Alvsjo 16-24 78 37 115 8 900 1379 10 279 0,9 2,7 1,1
25-54 733 542 1275 45 429 15833 61 262 1,6 3,4 2,1
55-65* 179 94 273 10 962 3 055 14 017 1,6 3,1 1,9
16-65* 990 673 1663 65 291 20 267 85 558 15 3,3 19
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Stadsdelsférvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 16 Andelen 6ppet arbetslésa av befolkningen i stadsdelsomradena efter &lder och fodelseland - kvarstdende sista maj 2023

Oppet arbetsldsa Befolkning % av befolkningen
Alder Sv.fodd  UtLfédd Samtliga Sv.fodd Utl.fodd Samtliga Sv.fodd  Utl.fédd Samtliga
Skéarholmen 16-24 64 47 111 2812 1512 4324 2,3 31 2,6
25-54 154 600 754 5373 10 976 16 349 2,9 55 4,6
55-65* 21 132 153 1083 3468 4551 19 3,8 3,4
16-65* 239 779 1018 9 268 15 956 25 224 2,6 4,9 4,0
Ej skrivna i 16-24 54 57 111 - - - - - -
Stockholms stad 25-54 360 685 1045 - - - - - -
55-65* 72 86 158 - - - - - -
16-65* 486 828 1314 - - - - - -
Hela staden 16-24 789 546 1335 71708 19 085 90 793 11 2,9 15
25-54 5560 7 312 12 872 299 804 154 935 454 739 1,9 4,7 2,8
55-65* 1462 1231 2693 85772 35 860 121 632 1,7 3,4 2,2
16-65* 7811 9 089 16 900 457 284 209 880 667 164 1,7 4,3 2,5

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den
hojda pensionsaldern till 66 ar.

38



Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 17 Antalet 6ppet arbetslosa efter fodelseland i stadsdelsomradena, 16-65* ar - kvarstaende sista maj 2023

Norden EU (exkl Ovriga Europa (exkl ~ Ovriga varlden
Sverige (exkl Sv) Norden) Norden och EU) (exkl Europa) Totalt

Antal % Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %
Rinkeby-Kista 312 17,3 7 04 67 3,7 102 57 1311 729 1799 100,0
Spanga-Tensta 225 21,0 9 08 43 4,0 64 6,0 730 68,2 1071 100,0
Hasselby-Vallingby 511 324 12 0,8 116 7,4 128 8,1 808 51,3 1575 100,0
Bromma 504 60,2 20 24 50 6,0 68 8,1 195 233 837 100,0
Kungsholmen 525 68,9 13 1,7 36 4,7 52 6,8 136 17,8 762 100,0
Norrmalm 547 68,0 17 2,1 45 5,6 41 51 155 19,3 805 100,0
Ostermalm 535 66,5 13 1,6 46 57 50 6,2 161 20,0 805 100,0
Soédermalm 1174 724 30 1,9 85 52 80 49 252 155 1621 100,0
Enskede-Arsta-Vantor 862 44,2 20 1,0 103 5,3 205 10,5 760 39,0 1950 100,0
Skarpnéack 388 57,7 10 1,5 41 6,1 58 8,6 176 26,2 673 100,0
Farsta 513 50,9 8 08 4 44 70 7,0 372 36,9 1007 100,0
Hagersten-Alvsjo 990 59,5 24 14 95 57 121 7,3 433 26,0 1663 100,0
Skarholmen 239 235 5 05 80 7,9 109 10,7 585 57,5 1018 100,0
Ej skrivna i Stockholms sta 486 37,0 14 11 65 49 112 8,5 637 48,5 1314 100,0
Hela staden 7811 46,2 202 1,2 916 54 1260 75 6711 39,7 16900 100,0

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den
héjda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsforvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 18 Antalet arbetssékande 16-64 ar som &r nyanlé‘tndal i stadsdelsomradena éver tid

Samtliga sbkande

.. darav dppet arbetslosa

maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Rinkeby-Kista 246 247 280 96 95 111
Spanga-Tensta 281 291 277 63 60 66
Hasselby-Vallingby 367 358 336 79 77 100
Bromma 39 45 65 16 26 32
Kungsholmen 34 36 59 13 15 33
Norrmalm 34 37 47 15 17 19
Ostermalm 29 24 25 16 11 17
Soédermalm 111 118 115 20 27 39
Enskede-Arsta-Vantor 237 236 295 87 84 95
Skarpnéack 45 47 48 17 19 23
Farsta 79 77 109 35 36 40
Hagersten-Alvsjo 162 158 238 52 45 71
Skarholmen 159 151 181 61 54 65
Ej skrivna i Stockholms stad 175 171 147 49 44 50
Hela staden 1998 1996 2222 619 610 761

1 Nyanland &r man 3 &r efter forsta folkbokforingen i Sverige.
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 ar pga av den hojda pensionsaldern till 66 ar.
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Stadsdelsférvaltningarna - Kvarstdende sokande

Tabell 19 Antalet 6ppet arbetslésa 16-65* ar efter kassatillhdrighet i stadsdelsomradena - kvarstaende sista maj 2023

Kassatillhérighet Ingen kassatillhorighet Totalt
A-kassa Alfa

Antal % av 6ppet Antal % av Oppet Antal % av oppet Antal % av dppet
arbetslosa arbetslosa arbetslosa arbetslosa
Rinkeby-Kista 943 52,4 251 14,0 605 33,6 1799 100,0
Spéanga-Tensta 580 54,2 142 13,3 349 32,6 1071 100,0
Hasselby-Vallingby 829 52,6 264 16,8 482 30,6 1575 100,0
Bromma 551 65,8 110 13,1 176 21,0 837 100,0
Kungsholmen 554 72,7 80 10,5 128 16,8 762 100,0
Norrmalm 579 71,9 92 11,4 134 16,6 805 100,0
Ostermalm 555 68,9 127 15,8 123 15,3 805 100,0
Sodermalm 1159 71,5 198 12,2 264 16,3 1621 100,0
Enskede-Arsta-Vantér 1119 57,4 301 15,4 530 27,2 1950 100,0
Skarpnack 418 62,1 920 13,4 165 24,5 673 100,0
Farsta 564 56,0 159 15,8 284 28,2 1007 100,0
Hagersten-Alvsjo 1020 61,3 240 14,4 403 24,2 1663 100,0
Skarholmen 541 53,1 151 14,8 326 32,0 1018 100,0
Ej skrivna i Stockholms stad 649 49,4 221 16,8 444 33,8 1314 100,0
Hela staden 10 061 59,5 2426 14,4 4413 26,1 16 900 100,0

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 &r.
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Stadsdelsforvaltningarna - S6kande som fatt arbete

Tabell 20 Antalet 6ppet s6kande 16-65* ar som fatt arbete’ samt kvarstaende arbetslosa i
stadsdelsomradena over tid

Sokande som fatt arbete Oppet Arbetslosa

maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Rinkeby-Kista 230 192 225 1799 1887 2053
Spanga-Tensta 144 113 155 1071 1053 1200
Hasselby-Vallingby 238 271 264 1575 1579 1844
Bromma 163 139 173 837 848 890
Kungsholmen 140 146 139 762 760 766
Norrmalm 130 127 121 805 772 690
Ostermalm 127 108 116 805 806 738
Sodermalm 321 291 322 1621 1616 1597
Enskede-Arsta-Vantor 294 320 339 1950 1971 1975
Skarpnack 130 121 129 673 672 639
Farsta 161 161 188 1007 1042 1049
Hagersten-Alvsjo 319 275 284 1663 1638 1677
Skarholmen 153 150 162 1018 1003 1174
Ej skrivna i Stockholms
stad 201 181 195 1314 1339 1099
Hela staden 2751 2 595 2812 16 900 16 986 17 391

1 Tillstandsforandring dar det nya tillstdndet innebér att man befinner sig i arbete enligt
arbetsformdlingens definition. En person har arbete om personen befinner sig i ndgon
sOkandekategori som innebar arbete eller om personen &r avaktualiserad med en kod som innebér
arbete.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 &r.

Tabell 21 Antalet langtidsarbetslosa® 16-65* &r som fatt arbete? samt kvarstaende arbetslésa
i stadsdelsomradena over tid

Langtidsarbetslésa som fatt Antalet langtidsarbetslosa
arbete
maj-23 apr-23 maj-22 maj-23 apr-23 maj-22
Rinkeby-Kista 3 4 8 592 619 758
Spanga-Tensta 7 5 4 323 321 424
Hasselby-Vallingby 8 4 7 388 410 658
Bromma 0 2 3 132 138 234
Kungsholmen 1 2 0 109 104 182
Norrmalm 0 3 1 114 116 161
Ostermalm 0 2 0 96 109 194
Soédermalm 3 9 1 268 261 413
Enskede-Arsta-Vantér 9 5 9 422 430 572
Skarpnéack 2 1 3 119 118 164
Farsta 5 2 7 221 230 314
Hagersten-Alvsjo 4 3 7 270 269 393
Skéarholmen 8 4 7 242 227 404
stad 4 6 8 305 291 382
Samtliga 54 52 65 3601 3643 5253

1 Oppet Arbetslésa som varit anmélda p& Arbetsférmedlingen i minst 12 mé&nader om de &r 25 &r
eller aldre, och under den tiden inte haft ett arbete eller deltagit i ett program med aktivitetsstod.
Ungdomar under 25 &r réaknas som langtidsarbetslosa efter 6 manader.

2 Tillstandsforandring dar det nya tillstandet innebar att man befinner sig i arbete enligt
arbetsformdlingens definition. En person har arbete om personen befinner sig i ndgon
sOkandekategori som innebar arbete eller om personen &r avaktualiserad med en kod som innebér
arbete.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 &r.
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Stadsdelsforvaltningarna - S6kande som fatt arbete

Tabell 22 Antalet sokande 16-65* & som fatt arbete® eller &r kvarstiende arbetsldsa efter fodelseland i

stadsdelsomradena - sista maj 2023

Sokande som fatt arbete .. darav ej kvarvarande Oppet Arbetslésa
sokande hos AF?
Svensk- Utlands- Samtliga Svensk- Utlands- Samtliga Svensk- Utlands- Samtliga
fodda fodda fodda fodda fodda fodda

Rinkeby-Kista 38 192 230 24 95 119 312 1487 1799
Spanga-Tensta 39 105 144 25 50 75 225 846 1071
Hasselby-Vallingby 94 144 238 51 90 141 511 1064 1575
Bromma 107 56 163 68 35 103 504 333 837
Kungsholmen 109 31 140 81 20 101 525 237 762
Norrmalm 96 34 130 66 21 87 547 258 805
Ostermalm 96 31 127 77 21 98 535 270 805
Soédermalm 254 67 321 163 37 200 1174 447 1621
Enskede-Arsta-Vantor 156 138 294 106 79 185 862 1088 1950
Skarpnéck 92 38 130 60 21 81 388 285 673
Farsta 91 70 161 60 38 98 513 494 1007
Hagersten-Alvsjo 213 106 319 127 54 181 990 673 1663
Skarholmen 39 114 153 19 63 82 239 779 1018
Ej skrivna i Stockholms stad 107 94 201 70 55 125 486 828 1314
Hela Staden 1531 1220 2751 997 679 1676 7811 9 089 16 900

1 TillstAndsforandring dar det nya tillstdndet innebér att man befinner sig i arbete enligt arbetsformdlingens definition. En person
har arbete om personen befinner sig i ndgon stkandekategori som innebér arbete eller om personen ar avaktualiserad med en

kod som innebar arbete.

2 Har fatt tillsvidare anstéllning, tidsbegransad anstéllning, fortsatt anstéllning hos samma arbetsgivare eller anstéllning hos

Samhall.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 &r.
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Stadsdelsforvaltningarna - S6kande som fatt arbete

Tabell 23 Antalet 6ppet arbetslosa 16-65* &r som fatt arbete® efter kassatillhorighet i stadsdelsomradena

-Sistamai 2023

Kassatillhérighet Ingen kassatillhdrighet Totalt
A-kassa Alfa

Antal % av antal Antal % av antal Antal % av antal Antal % av antal
arbetslésa arbetslésa arbetslésa arbetslésa
Rinkeby-Kista 137 59,6 30 13,0 63 27,4 230 100,0
Spanga-Tensta 87 60,4 27 18,8 30 20,8 144 100,0
Hasselby-Vallingby 150 63,0 38 16,0 50 21,0 238 100,0
Bromma 127 77,9 17 10,4 19 11,7 163 100,0
Kungsholmen 102 72,9 14 10,0 24 17,1 140 100,0
Norrmalm 105 80,8 11 8,5 14 10,8 130 100,0
Ostermalm 97 76,4 19 15,0 11 8,7 127 100,0
Sodermalm 247 76,9 40 12,5 34 10,6 321 100,0
Enskede-Arsta-Vantor 205 69,7 32 10,9 57 19,4 294 100,0
Skarpnack 95 73,1 15 115 20 15,4 130 100,0
Farsta 110 68,3 23 14,3 28 17,4 161 100,0
Hagersten-Alvsjo 238 74,6 32 10,0 49 15,4 319 100,0
Skarholmen 102 66,7 21 13,7 30 19,6 153 100,0
Ej skrivna i Stockholms stad 128 63,7 29 14,4 44 21,9 201 100,0
Hela staden 1930 70,2 348 12,6 473 17,2 2751 100,0

1 Tillstdndsforandring dar det nya tillstdndet innebér att man befinner sig i arbete enligt arbetsférmdlingens definition. En person har
arbete om personen befinner sig i ndgon sékandekategori som innebér arbete eller om personen dr avaktualiserad med en kod som

innebar arbete.

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen

16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 &r.
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Tabell 24 Tidsserie 6ver antalet 6ppet arbetslosa i Hela staden och stadsdelsomradena, 16-65* ar

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar- Ejskrivna Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen istaden
2020-05 2896 1781 2771 1765 1772 1721 1707 3588 3845 1386 1995 3263 1963 1764 32217
2020-06 3127 1912 3078 1990 2039 1927 1883 4083 4268 1569 2167 3703 2128 1848 35722
2020-07 3269 1960 3211 2077 2133 2086 1988 4237 4438 1634 2269 3860 2175 1919 37256
2020-08 3260 1907 3181 2014 2054 1993 1924 4024 4259 1578 2194 3745 2186 1924 36243
2020-09 3300 1873 3176 1894 1917 1904 1873 3720 4098 1506 2099 3526 2212 1887 34985
2020-10 3202 1776 3047 1730 1789 1778 1718 3450 3736 1384 1999 3212 2105 1871 32797
2020-11 3091 1727 2905 1639 1659 1673 1675 3237 3502 1265 1864 3034 1990 1760 31021
2020-12 3016 1630 2762 1561 1585 1548 1577 3126 3404 1219 1814 2937 1881 1720 29780
2021-01 2944 1648 2701 1555 1582 1510 1540 3023 3416 1217 1846 2908 1859 1704 29453
2021-02 2841 1597 2563 1411 1447 1397 1379 2821 3254 1154 1763 2727 1747 1718 27819
2021-03 2687 1534 2327 1257 1331 1269 1240 2550 3016 1039 1613 2434 1618 1629 25544
2021-04 2599 1500 2198 1152 1204 1160 1123 2302 2814 946 1492 2228 1494 1603 23815
2021-05 2661 1480 2155 1139 1140 1083 1087 2263 2674 896 1444 2184 1455 1603 23264
2021-06 2665 1526 2254 1172 1166 1097 1096 2382 2782 964 1555 2327 1513 1648 24147
2021-07 2670 1554 2312 1271 1205 1105 1116 2401 2836 1036 1568 2445 1565 1507 24591
2021-08 2719 1576 2312 1195 1118 1033 1039 2258 2740 933 1497 2265 1577 1422 23684
2021-09 2615 1574 2280 1099 1039 947 986 2078 2658 864 1425 2120 1516 1375 22576
2021-10 2557 1503 2242 1057 967 894 937 1971 2508 839 1380 1972 1474 1342 21643
2021-11 2535 1503 2257 1020 951 822 898 1888 2397 843 1323 1873 1370 1294 20974
2021-12 2464 1450 2221 1021 933 824 867 1936 2377 835 1299 1900 1357 1264 20748
2022-01 2421 1462 2246 1036 902 814 860 1943 2355 782 1302 1891 1336 1221 20571
2022-02 2341 1383 2153 983 881 774 831 1860 2266 737 1248 1787 1308 1264 19816
2022-03 2252 1324 1978 926 791 697 802 1754 2149 709 1153 1728 1258 1194 18715
2022-04 2090 1249 1892 896 773 691 762 1679 2080 684 1126 1700 1227 1134 17983
2022-05 2053 1200 1844 890 766 690 738 1597 1975 639 1049 1677 1174 1099 17391
2022-06 2044 1201 1923 965 857 781 777 1762 2122 714 1117 1852 1176 1179 18470
2022-07 2085 1195 1979 1009 876 836 800 1859 2183 778 1181 1962 1171 1237 19151
2022-08 2028 1191 2010 987 835 823 830 1797 2133 766 1148 1875 1212 1365 19000
2022-09 2016 1145 1970 964 825 786 776 1737 2062 735 1151 1832 1198 1418 18615
2022-10 2027 1176 1904 909 802 781 756 1731 2005 722 1120 1746 1128 1503 18310
2022-11 1990 1123 1814 877 750 782 722 1661 1908 648 1071 1638 1055 1405 17444
2022-12 1938 1119 1747 867 767 797 757 1688 1965 681 1126 1648 1057 1401 17558
2023-01 2005 1124 1761 892 779 813 803 1722 2015 723 1076 1692 1072 1446 17923
2023-02 1921 1094 1676 884 760 819 787 1721 2010 718 1085 1705 1086 1403 17669
2023-03 1844 1076 1632 849 749 811 783 1654 1989 699 1066 1668 1045 1385 17250
2023-04 1887 1053 1579 848 760 772 806 1616 1971 672 1042 1638 1003 1339 16986
2023-05 1799 1071 1575 837 762 805 805 1621 1950 673 1007 1663 1018 1314 16900

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 ar.
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Tabell 25 Tidsserie 6ver antalet personer i program med aktivitetsstod i Hela staden och stadsdelsomradena, 16-65* ar

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar- Ejskrivna Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen istaden
2020-05 1483 900 1405 450 313 394 278 985 1522 441 820 974 857 1289 12111
2020-06 1522 940 1456 481 340 408 293 1014 1579 466 854 1017 895 1327 12592
2020-07 1575 990 1507 515 361 427 308 1054 1644 493 899 1059 931 1372 13135
2020-08 1667 1016 1553 519 356 430 333 1088 1680 513 917 1096 942 1422 13532
2020-09 1709 1081 1602 533 376 433 337 1091 1733 534 922 1152 963 1389 13855
2020-10 1773 1093 1664 581 407 468 380 1160 1790 553 922 1229 989 1394 14403
2020-11 1853 1130 1769 625 466 519 406 1258 1883 605 974 1332 1056 1475 15351
2020-12 2006 1233 1923 735 554 609 499 1397 2047 659 1055 1473 1170 1586 16946
2021-01 2103 1276 2004 741 573 637 515 1412 2064 674 1063 1525 1206 1636 17429
2021-02 2182 1312 2037 761 619 661 538 1433 2135 691 1100 1595 1305 1703 18072
2021-03 2282 1365 2124 810 628 668 596 1491 2243 730 1153 1639 1390 1804 18923
2021-04 2313 1379 2177 829 643 679 614 1520 2270 749 1174 1694 1446 1835 19322
2021-05 2241 1388 2153 792 617 663 582 1473 2210 735 1140 1648 1395 1833 18870
2021-06 2199 1361 2056 752 606 610 542 1432 2105 691 1096 1580 1338 1778 18146
2021-07 2215 1327 2047 721 587 607 512 1403 2047 668 1082 1544 1307 1303 17370
2021-08 2142 1289 1962 667 574 571 450 1328 1998 645 1027 1495 1233 1043 16424
2021-09 2107 1248 1838 650 533 546 440 1278 1918 640 989 1411 1216 907 15721
2021-10 2040 1264 1774 613 512 506 406 1226 1850 611 951 1359 1163 827 15102
2021-11 1997 1241 1725 601 495 478 391 1191 1858 600 945 1325 1144 766 14757
2021-12 2004 1263 1707 595 478 473 390 1160 1853 581 935 1326 1163 743 14671
2022-01 2022 1295 1731 581 470 472 394 1142 1857 590 924 1325 1185 732 14720
2022-02 2054 1378 1789 591 476 470 407 1164 1892 585 934 1348 1207 749 15044
2022-03 2096 1418 1822 601 478 484 403 1160 1901 586 951 1347 1221 762 15230
2022-04 2101 1444 1799 604 464 473 389 1148 1883 582 945 1323 1206 754 15115
2022-05 2081 1464 1770 573 450 462 375 1151 1834 585 942 1292 1201 767 14947
2022-06 2065 1464 1751 566 444 433 356 1121 1756 572 922 1298 1179 800 14727
2022-07 2061 1463 1765 564 440 434 357 1104 1728 570 923 1273 1156 788 14626
2022-08 2100 1476 1759 552 436 411 350 1095 1743 548 920 1230 1112 878 14610
2022-09 2096 1475 1777 547 428 411 361 1053 1759 537 891 1217 1108 927 14587
2022-10 2085 1492 1791 553 433 415 374 1076 1744 535 870 1252 1110 957 14687
2022-11 2085 1516 1825 566 452 430 374 1103 1761 530 882 1256 1137 928 14845
2022-12 2096 1534 1846 574 455 439 377 1118 1713 525 862 1275 1132 914 14860
2023-01 2055 1500 1823 576 457 428 383 1132 1688 522 880 1259 1113 898 14714
2023-02 2089 1537 1851 585 465 423 408 1190 1735 529 902 1276 1117 884 14991
2023-03 2062 1527 1833 576 459 434 414 1213 1732 538 906 1282 1129 941 15046
2023-04 2030 1515 1796 580 446 442 408 1185 1723 554 908 1274 1129 914 14904
2023-05 2029 1496 1794 593 441 441 402 1198 1699 554 905 1246 1086 914 14798

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 ar.
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Tabell 26 Tidsserie 6ver summan av antalet Oppet arbetslésa och i program med aktivitetsstéd i Hela staden och stadsdelsomradena, 16-65* ar

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar- Ejskrivna Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen istaden
2020-05 4379 2681 4176 2215 2085 2115 1985 4573 5367 1827 2815 4237 2820 3053 44328
2020-06 4649 2852 4534 2471 2379 2335 2176 5097 5847 2035 3021 4720 3023 3175 48314
2020-07 4844 2950 4718 2592 2494 2513 2296 5291 6082 2127 3168 4919 3106 3291 50391
2020-08 4927 2923 4734 2533 2410 2423 2257 5112 5939 2091 3111 4841 3128 3346 49775
2020-09 5009 2954 4778 2427 2293 2337 2210 4811 5831 2040 3021 4678 3175 3276 48840
2020-10 4975 2869 4711 2311 2196 2246 2098 4610 5526 1937 2921 4441 3094 3265 47200
2020-11 4944 2857 4674 2264 2125 2192 2081 4495 5385 1870 2838 4366 3046 3235 46372
2020-12 5022 2863 4685 2296 2139 2157 2076 4523 5451 1878 2869 4410 3051 3306 46726
2021-01 5047 2924 4705 2296 2155 2147 2055 4435 5480 1891 2909 4433 3065 3340 46882
2021-02 5023 2909 4600 2172 2066 2058 1917 4254 5389 1845 2863 4322 3052 3421 45891
2021-03 4969 2899 4451 2067 1959 1937 1836 4041 5259 1769 2766 4073 3008 3433 44467
2021-04 4912 2879 4375 1981 1847 1839 1737 3822 5084 1695 2666 3922 2940 3438 43137
2021-05 4902 2868 4308 1931 1757 1746 1669 3736 4884 1631 2584 3832 2850 3436 42134
2021-06 4864 2887 4310 1924 1772 1707 1638 3814 4887 1655 2651 3907 2851 3426 42293
2021-07 4885 2881 4359 1992 1792 1712 1628 3804 4883 1704 2650 3989 2872 2810 41961
2021-08 4861 2865 4274 1862 1692 1604 1489 3586 4738 1578 2524 3760 2810 2465 40108
2021-09 4722 2822 4118 1749 1572 1493 1426 3356 4576 1504 2414 3531 2732 2282 38297
2021-10 4597 2767 4016 1670 1479 1400 1343 3197 4358 1450 2331 3331 2637 2169 36745
2021-11 4532 2744 3982 1621 1446 1300 1289 3079 4255 1443 2268 3198 2514 2060 35731
2021-12 4468 2713 3928 1616 1411 1297 1257 3096 4230 1416 2234 3226 2520 2007 35419
2022-01 4443 2757 3977 1617 1372 1286 1254 3085 4212 1372 2226 3216 2521 1953 35291
2022-02 4395 2761 3942 1574 1357 1244 1238 3024 4158 1322 2182 3135 2515 2013 34860
2022-03 4348 2742 3800 1527 1269 1181 1205 2914 4050 1295 2104 3075 2479 1956 33945
2022-04 4191 2693 3691 1500 1237 1164 1151 2827 3963 1266 2071 3023 2433 1888 33098
2022-05 4134 2664 3614 1463 1216 1152 1113 2748 3809 1224 1991 2969 2375 1866 32338
2022-06 4109 2665 3674 1531 1301 1214 1133 2883 3878 1286 2039 3150 2355 1979 33197
2022-07 4146 2658 3744 1573 1316 1270 1157 2963 3911 1348 2104 3235 2327 2025 33777
2022-08 4128 2667 3769 1539 1271 1234 1180 2892 3876 1314 2068 3105 2324 2243 33610
2022-09 4112 2620 3747 1511 1253 1197 1137 2790 3821 1272 2042 3049 2306 2345 33202
2022-10 4112 2668 3695 1462 1235 1196 1130 2807 3749 1257 1990 2998 2238 2460 32997
2022-11 4075 2639 3639 1443 1202 1212 1096 2764 3669 1178 1953 2894 2192 2333 32289
2022-12 4034 2653 3593 1441 1222 1236 1134 2806 3678 1206 1988 2923 2189 2315 32418
2023-01 4060 2624 3584 1468 1236 1241 1186 2854 3703 1245 1956 2951 2185 2344 32637
2023-02 4010 2631 3527 1469 1225 1242 1195 2911 3745 1247 1987 2981 2203 2287 32660
2023-03 3906 2603 3465 1425 1208 1245 1197 2867 3721 1237 1972 2950 2174 2326 32296
2023-04 3917 2568 3375 1428 1206 1214 1214 2801 3694 1226 1950 2912 2132 2253 31890
2023-05 3828 2567 3369 1430 1203 1246 1207 2819 3649 1227 1912 2909 2104 2228 31698

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 ar.
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Tabell 27 Tidsserie 6ver antalet unga Oppet arbetslosa i Hela staden och stadsdelsomradena, 18-24 ar

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar- Ejskrivna Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen istaden
2020-05 299 196 267 165 169 137 150 363 347 152 245 305 175 119 3089
2020-06 370 258 390 214 191 162 171 447 450 183 264 427 222 139 3888
2020-07 411 273 405 207 172 154 181 409 448 177 267 408 219 166 3897
2020-08 414 262 399 203 139 135 136 370 388 153 235 391 217 161 3603
2020-09 445 278 425 181 129 105 112 302 394 140 200 357 244 130 3442
2020-10 404 228 341 140 111 94 87 247 278 99 176 271 177 127 2780
2020-11 362 217 319 113 91 87 78 215 253 90 157 238 166 114 2500
2020-12 343 204 290 112 98 68 73 205 232 89 140 204 136 107 2301
2021-01 340 205 273 116 98 78 72 210 264 90 132 211 151 111 2351
2021-02 317 218 244 107 78 75 70 185 238 87 128 206 146 111 2210
2021-03 290 213 189 95 77 62 67 155 217 85 121 179 141 109 2000
2021-04 300 200 176 86 71 57 65 132 197 67 115 163 133 111 1873
2021-05 323 192 191 91 67 55 66 162 195 64 100 165 117 124 1912
2021-06 344 230 261 116 98 76 71 206 254 88 158 218 143 143 2406
2021-07 335 244 275 116 102 79 57 213 252 94 142 216 154 147 2426
2021-08 344 247 292 114 90 69 51 206 252 86 136 216 146 150 2399
2021-09 315 240 255 98 75 54 49 184 211 65 118 189 123 125 2101
2021-10 298 197 210 70 67 46 44 155 179 63 109 148 103 117 1806
2021-11 281 184 192 66 63 35 44 133 150 55 98 123 91 119 1634
2021-12 275 184 183 59 48 34 39 132 141 47 92 95 100 102 1531
2022-01 288 196 185 61 48 37 42 135 140 40 100 111 98 94 1575
2022-02 275 185 195 62 48 35 40 134 130 48 86 104 99 119 1560
2022-03 254 178 188 57 48 32 46 129 132 52 84 121 82 115 1518
2022-04 223 168 159 44 42 30 45 120 130 54 87 117 74 107 1400
2022-05 190 158 147 49 37 24 36 98 111 53 81 102 76 100 1262
2022-06 171 153 169 67 48 43 39 131 152 58 107 146 81 117 1482
2022-07 188 142 190 67 44 41 39 127 171 66 124 152 97 113 1561
2022-08 199 156 207 71 51 51 41 155 180 80 131 180 112 129 1743
2022-09 211 142 196 65 58 46 41 142 175 75 126 190 104 138 1709
2022-10 225 145 175 61 54 41 45 138 172 66 101 163 93 153 1632
2022-11 230 134 174 62 43 43 39 136 163 59 101 147 90 142 1563
2022-12 216 144 169 56 39 42 37 117 154 46 103 147 83 151 1504
2023-01 216 142 183 64 40 43 42 98 154 52 94 147 96 153 1524
2023-02 218 132 174 65 35 41 37 101 157 54 102 152 91 137 1496
2023-03 213 111 159 57 33 40 46 104 136 51 102 143 86 123 1404
2023-04 215 104 155 55 35 38 42 92 137 44 95 115 106 126 1359
2023-05 195 108 151 54 38 36 47 100 132 52 78 113 109 111 1324
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Tabell 26 Tidsserie 6ver summan av antalet 6ppet arbetslésa och i program med aktivitetsstod i Hela staden och stadsdelsomradena, 18-24 ar

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar-  Ejskrivnai  Hela staden
Period Kista  Tensta  Vallingby holmen malm malm malm Arsta-Vantor nack Alvsjo  holmen staden
2020-05 417 282 390 209 182 168 164 457 507 211 355 418 274 216 4250
2020-06 502 349 529 261 208 195 185 552 623 248 389 548 333 236 5158
2020-07 553 377 568 271 205 199 204 531 661 264 414 556 353 283 5439
2020-08 576 377 562 264 175 178 169 487 615 245 396 550 355 284 5233
2020-09 632 409 601 239 165 157 140 429 623 232 363 529 384 252 5155
2020-10 605 362 544 204 149 144 120 375 512 196 332 459 323 250 4575
2020-11 577 346 521 184 136 138 112 348 492 189 313 433 321 240 4350
2020-12 571 345 501 188 146 120 116 358 482 184 308 410 310 251 4290
2021-01 574 342 463 187 144 128 106 348 499 176 288 409 317 259 4240
2021-02 564 351 436 179 121 125 98 319 479 176 284 400 317 272 4121
2021-03 553 368 390 169 124 104 95 285 459 170 267 370 312 280 3946
2021-04 550 350 383 154 113 95 95 255 443 152 262 356 305 281 3794
2021-05 558 352 376 146 104 94 93 255 432 149 236 355 282 296 3728
2021-06 579 384 435 168 135 110 95 308 485 167 289 409 305 305 4174
2021-07 573 391 453 169 136 111 79 323 485 176 281 405 320 287 4189
2021-08 576 389 454 157 119 103 65 298 474 161 252 392 297 271 4008
2021-09 542 370 401 145 105 85 65 273 418 138 234 341 273 248 3638
2021-10 506 338 345 121 93 69 63 244 378 131 222 310 241 233 3294
2021-11 486 316 327 111 89 57 60 222 349 116 216 279 218 225 3071
2021-12 469 312 331 99 76 50 56 218 337 112 209 259 231 195 2954
2022-01 454 319 323 100 73 52 59 216 327 98 208 249 220 180 2878
2022-02 432 316 328 101 75 50 53 213 316 98 189 243 216 205 2835
2022-03 426 312 325 105 74 49 58 203 309 98 181 257 201 203 2801
2022-04 391 304 293 93 66 47 58 191 292 100 179 246 186 194 2640
2022-05 359 293 277 89 64 42 51 174 269 98 169 233 182 184 2484
2022-06 339 293 307 107 74 62 52 205 291 105 192 274 176 207 2684
2022-07 359 277 330 103 69 59 53 202 305 114 212 279 182 201 2745
2022-08 367 283 345 105 75 72 54 225 322 130 219 288 196 228 2909
2022-09 366 267 339 100 77 69 53 211 309 120 213 292 189 237 2842
2022-10 379 263 313 91 70 62 55 210 304 113 183 273 172 268 2756
2022-11 387 253 309 93 62 63 50 209 297 109 181 253 173 251 2690
2022-12 376 260 310 87 57 62 51 208 289 96 181 258 160 255 2650
2023-01 367 252 322 95 55 63 55 190 289 93 170 255 164 250 2620
2023-02 376 254 321 99 54 62 54 201 298 96 181 251 169 238 2654
2023-03 364 233 299 89 52 64 61 201 268 91 178 233 167 231 2531
2023-04 357 221 293 85 50 62 60 177 268 87 167 209 183 230 2449
2023-05 342 211 287 79 54 62 59 183 245 90 152 205 185 209 2363
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Tabell 29 Tidsserie 6ver andelen dppet arbetslosa i befolkning 16-65* ar i Hela staden och stadsdelsomradena

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar-  Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen
2020-05 8,53 7,11 5,63 3,33 3,58 3,39 3,32 4,11 5,44 4,43 5,19 3,94 7,99 4,97
2020-06 9,20 7,63 6,27 3,75 4,12 3,80 3,67 4,67 6,04 5,00 5,65 4,47 8,67 5,51
2020-07 9,60 7,83 6,53 3,91 4,31 4,11 3,88 4,84 6,27 5,24 5,88 4,66 8,92 5,75
2020-08 9,59 7,65 6,48 3,79 4,15 3,93 3,74 4,60 6,02 5,06 5,68 4,52 8,98 5,59
2020-09 9,71 7,52 6,47 3,56 3,87 3,75 3,61 4,25 5,79 4,83 5,43 4,26 9,08 5,39
2020-10 9,42 7,14 6,21 3,25 3,60 3,49 3,30 3,95 5,28 4,43 5,17 3,88 8,65 5,05
2020-11 9,07 6,92 5,91 3,07 3,35 3,28 3,22 3,70 4,95 4,05 4,83 3,66 8,17 4,78
2020-12 8,84 6,54 5,63 2,93 3,20 3,04 3,03 3,59 4,81 3,92 4,70 3,55 7,74 4,59
2021-01 8,64 6,60 5,51 2,92 3,20 2,97 2,96 3,47 4,83 3,92 4,78 3,51 7,66 4,54
2021-02 8,34 6,39 5,23 2,65 2,93 2,75 2,65 3,24 4,60 3,72 4,56 3,29 7,20 4,29
2021-03 7,88 6,14 4,74 2,36 2,70 2,50 2,39 2,94 4,26 3,35 4,17 2,93 6,68 3,94
2021-04 7,63 5,99 4,48 2,16 2,44 2,29 2,16 2,65 3,98 3,06 3,85 2,68 6,18 3,68
2021-05 7,78 5,91 4,39 2,13 2,32 2,13 2,10 2,61 3,79 2,89 3,72 2,63 6,02 3,59
2021-06 7,77 6,09 4,58 2,18 2,37 2,16 2,12 2,75 3,94 3,11 4,01 2,81 6,27 3,73
2021-07 7,77 6,18 4,70 2,37 2,46 2,18 2,16 2,78 4,02 3,35 4,04 2,95 6,50 3,80
2021-08 7,92 6,25 4,70 2,23 2,28 2,03 2,01 2,61 3,88 3,03 3,85 2,74 6,55 3,66
2021-09 7,60 6,21 4,63 2,05 2,12 1,87 1,89 2,40 3,76 2,81 3,65 2,56 6,29 3,48
2021-10 7,42 5,92 4,55 1,97 1,96 1,76 1,78 2,28 3,55 2,73 3,52 2,38 6,12 3,33
2021-11 7,36 5,89 4,58 1,90 1,93 1,62 1,70 2,18 3,40 2,74 3,38 2,25 5,72 3,23
2021-12 7,15 5,69 4,50 1,90 1,90 1,62 1,65 2,24 3,36 2,72 3,32 2,29 5,64 3,19
2022-01 6,99 5,70 4,55 191 1,83 1,60 1,63 2,24 3,32 2,54 331 2,27 5,51 3,15
2022-02 6,75 5,39 4,36 1,81 1,79 1,52 1,58 2,15 3,19 2,39 3,17 2,14 5,39 3,04
2022-03 6,49 5,16 4,01 1,71 1,61 1,37 1,52 2,02 3,03 2,30 2,93 2,07 5,18 2,87
2022-04 6,02 4,85 3,83 1,65 1,57 1,36 1,45 1,94 2,92 2,22 2,86 2,03 5,06 2,76
2022-05 5,89 4,66 3,73 1,64 1,56 1,36 1,41 1,84 2,77 2,07 2,65 2,00 4,83 2,66
2022-06 5,87 4,66 3,88 1,77 1,75 1,54 1,48 2,04 2,96 2,31 2,81 2,21 4,83 2,83
2022-07 6,00 4,63 3,99 1,85 1,79 1,65 1,53 2,15 3,05 2,51 2,97 2,34 4,81 2,93
2022-08 5,81 4,61 4,06 1,81 1,70 1,62 1,59 2,08 2,97 2,47 2,89 2,24 4,98 2,91
2022-09 5,75 4,43 3,98 1,77 1,68 1,55 1,47 2,01 2,88 2,37 2,89 2,18 4,90 2,84
2022-10 5,77 4,55 3,84 1,67 1,63 1,53 1,42 2,00 2,80 2,32 2,81 2,08 4,60 2,79
2022-11 5,66 4,35 3,66 1,61 1,53 1,53 1,36 1,92 2,66 2,08 2,67 1,95 4,29 2,66
2022-12 5,50 4,32 3,52 1,59 1,56 1,56 1,43 1,95 2,75 2,19 2,81 1,96 4,29 2,67
2023-01 5,62 4,29 3,50 1,62 1,56 1,57 1,49 1,96 2,78 2,28 2,64 1,98 4,29 2,69
2023-02 5,38 4,18 3,34 1,60 1,52 1,58 1,46 1,95 2,77 2,26 2,66 2,00 4,34 2,65
2023-03 5,15 4,12 3,25 1,54 1,50 1,56 1,46 1,88 2,74 2,20 2,61 1,95 4,16 2,59
2023-04 5,26 4,03 3,15 1,54 1,52 1,48 1,50 1,84 2,72 2,11 2,56 1,92 3,98 2,55
2023-05 5,01 4,09 3,14 1,51 1,53 1,54 1,50 1,84 2,69 2,11 2,47 1,94 4,04 2,53

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 ar.
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Tabell 30 Tidsserie 6ver andelen i program med aktivitetsstdd i befolkningen 16-65* ar i Hela staden och stadsdelsomradena

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar-  Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen
2020-05 4,37 3,59 2,86 0,85 0,63 0,78 0,54 1,13 2,15 1,41 2,13 1,18 3,49 1,87
2020-06 4,48 3,75 2,96 0,91 0,69 0,80 0,57 1,16 2,23 1,48 2,23 1,23 3,65 1,94
2020-07 4,63 3,96 3,07 0,97 0,73 0,84 0,60 121 2,32 1,58 2,33 1,28 3,82 2,03
2020-08 4,91 4,07 3,16 0,98 0,72 0,85 0,65 1,24 2,37 1,64 2,37 1,32 3,87 2,09
2020-09 5,03 4,34 3,27 1,00 0,76 0,85 0,65 1,25 2,45 1,71 2,39 1,39 3,95 2,14
2020-10 5,21 4,39 3,39 1,09 0,82 0,92 0,73 1,33 2,53 1,77 2,38 1,48 4,07 2,22
2020-11 5,44 4,53 3,60 1,17 0,94 1,02 0,78 1,44 2,66 1,94 2,52 1,61 4,33 2,36
2020-12 5,88 4,95 3,92 1,38 1,12 1,20 0,96 1,60 2,89 2,12 2,73 1,78 4,81 2,61
2021-01 6,17 511 4,09 1,39 1,16 1,25 0,99 1,62 2,92 2,17 2,75 1,84 4,97 2,69
2021-02 6,40 5,25 4,15 1,43 1,25 1,30 1,03 1,65 3,02 2,23 2,85 1,92 5,38 2,79
2021-03 6,70 5,47 4,33 1,52 1,27 1,31 1,15 1,72 3,17 2,35 2,98 1,97 5,74 2,92
2021-04 6,79 5,51 4,44 1,55 1,30 1,34 1,18 1,75 3,21 2,42 3,03 2,04 5,98 2,98
2021-05 6,55 5,54 4,39 1,48 1,25 1,31 1,12 1,70 3,13 2,37 2,94 1,99 5,78 2,91
2021-06 6,41 5,43 4,18 1,40 1,23 1,20 1,05 1,65 2,98 2,23 2,82 1,91 5,55 2,80
2021-07 6,45 5,27 4,16 1,34 1,20 1,20 0,99 1,62 2,90 2,16 2,78 1,86 5,43 2,68
2021-08 6,24 5,11 3,99 1,24 1,17 1,12 0,87 1,54 2,83 2,09 2,64 1,81 5,12 2,54
2021-09 6,12 4,92 3,73 121 1,09 1,08 0,84 1,48 2,72 2,08 2,53 1,70 5,05 2,42
2021-10 5,92 4,98 3,60 1,14 1,04 1,00 0,77 1,42 2,62 1,99 2,43 1,64 4,83 2,32
2021-11 5,80 4,87 3,50 1,12 1,01 0,94 0,74 1,38 2,63 1,95 2,41 1,59 4,78 2,27
2021-12 5,81 4,95 3,46 1,11 0,97 0,93 0,74 1,34 2,62 1,89 2,39 1,60 4,84 2,26
2022-01 5,84 5,05 3,51 1,07 0,96 0,93 0,75 1,32 2,62 1,91 2,35 1,59 4,88 2,26
2022-02 5,92 5,37 3,62 1,09 0,97 0,92 0,77 1,34 2,66 1,90 2,37 1,61 4,97 2,31
2022-03 6,04 5,53 3,69 111 0,97 0,95 0,76 1,34 2,68 1,90 2,42 1,61 5,03 2,33
2022-04 6,05 5,61 3,64 1,11 0,94 0,93 0,74 1,33 2,65 1,89 2,40 1,58 4,97 2,32
2022-05 5,97 5,69 3,58 1,05 0,92 0,91 0,72 1,33 2,57 1,89 2,38 1,54 4,94 2,29
2022-06 5,93 5,68 3,54 1,04 0,91 0,85 0,68 1,30 2,45 1,85 2,32 1,55 4,84 2,25
2022-07 5,93 5,67 3,56 1,04 0,90 0,86 0,68 1,28 2,41 1,84 2,32 1,52 4,74 2,24
2022-08 6,01 571 3,55 1,01 0,89 0,81 0,67 1,27 2,43 1,77 2,31 1,47 4,57 2,23
2022-09 5,98 571 3,59 1,00 0,87 0,81 0,68 1,22 2,46 1,73 2,24 1,45 4,54 2,23
2022-10 5,94 5,77 3,62 1,01 0,88 0,81 0,70 1,25 2,43 1,72 2,18 1,49 4,53 2,24
2022-11 5,93 5,87 3,68 1,04 0,92 0,84 0,70 1,28 2,46 1,71 2,20 1,49 4,62 2,26
2022-12 5,95 5,93 3,72 1,05 0,93 0,86 0,71 1,29 2,39 1,69 2,15 1,52 4,59 2,26
2023-01 5,76 5,72 3,63 1,04 0,92 0,82 0,71 1,29 2,33 1,65 2,16 1,48 4,45 2,21
2023-02 5,85 5,87 3,68 1,06 0,93 0,82 0,76 1,35 2,39 1,67 2,21 1,49 4,46 2,25
2023-03 5,76 5,85 3,66 1,04 0,92 0,84 0,77 1,38 2,39 1,69 2,22 1,50 4,49 2,26
2023-04 5,66 5,79 3,58 1,05 0,89 0,85 0,76 1,35 2,38 1,74 2,23 1,49 4,48 2,23
2023-05 5,65 5,71 3,58 1,07 0,89 0,85 0,75 1,36 2,34 1,74 2,22 1,46 4,31 2,22

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 ar.
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Tabell 31 Tidsserie 6ver andelen dppet arbetslésa och i program med aktivitetsstod i befolkningen 16-65* ar i Hela staden och stadsdelsomradena

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar-  Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen
2020-05 12,90 10,70 8,49 4,18 4,22 4,17 3,87 5,23 7,59 5,84 7,32 5,12 11,48 6,84
2020-06 13,68 11,38 9,23 4,66 4,81 4,60 4,24 5,83 8,27 6,48 7,88 5,70 12,32 7,46
2020-07 14,23 11,79 9,60 4,88 5,04 4,95 4,48 6,05 8,59 6,82 8,21 5,94 12,73 7,78
2020-08 14,50 11,72 9,65 4,77 4,87 4,78 4,38 5,85 8,39 6,70 8,06 5,85 12,85 7,68
2020-09 14,74 11,86 9,74 4,56 4,63 4,60 4,26 5,50 8,24 6,55 7,82 5,65 13,03 7,53
2020-10 14,63 11,54 9,60 4,34 4,42 4,41 4,03 5,27 7,81 6,21 7,55 5,36 12,72 7,27
2020-11 14,51 11,45 9,52 4,25 4,29 4,30 4,00 5,14 7,61 5,99 7,35 5,27 12,50 7,14
2020-12 14,72 11,48 9,55 4,31 4,32 4,24 3,99 5,19 7,70 6,04 7,43 5,32 12,55 7,20
2021-01 14,81 11,71 9,60 4,31 4,36 4,23 3,95 5,09 7,74 6,09 7,53 5,35 12,63 7,23
2021-02 14,74 11,65 9,38 4,08 4,19 4,05 3,69 4,89 7,61 5,95 7,41 521 12,58 7,08
2021-03 14,58 11,61 9,08 3,88 3,98 3,81 3,53 4,65 7,42 5,70 7,15 4,90 12,42 6,86
2021-04 14,42 11,50 8,92 3,71 3,75 3,62 3,35 4,41 7,19 5,48 6,88 4,72 12,17 6,66
2021-05 14,33 11,45 8,78 3,61 3,57 3,44 3,22 4,31 6,92 5,27 6,66 4,62 11,80 6,50
2021-06 14,18 11,53 8,77 3,59 3,61 3,37 3,16 4,41 6,93 5,34 6,83 4,71 11,82 6,53
2021-07 14,21 11,45 8,86 3,71 3,66 3,38 3,15 4,40 6,92 5,51 6,82 4,82 11,93 6,48
2021-08 14,17 11,36 8,69 3,47 3,45 3,16 2,88 4,15 6,71 5,12 6,49 4,54 11,67 6,19
2021-09 13,72 11,13 8,37 3,26 3,20 2,94 2,73 3,88 6,48 4,88 6,18 4,26 11,34 5,90
2021-10 13,34 10,89 8,16 3,11 3,00 2,76 2,56 3,69 6,17 4,72 5,95 4,02 10,95 5,66
2021-11 13,16 10,76 8,08 3,02 2,94 2,56 2,44 3,56 6,03 4,69 5,79 3,85 10,49 5,50
2021-12 12,96 10,64 7,97 3,00 2,88 2,55 2,39 3,58 5,98 4,61 571 3,88 10,48 5,45
2022-01 12,83 10,75 8,06 2,99 2,79 2,53 2,38 3,56 5,94 4,45 5,66 3,85 10,39 5,41
2022-02 12,67 10,76 7,99 2,90 2,75 2,45 2,35 3,49 5,86 4,29 5,54 3,75 10,36 5,34
2022-03 12,54 10,69 7,70 2,82 2,58 2,32 2,29 3,36 5,70 4,20 5,34 3,68 10,21 5,20
2022-04 12,07 10,47 7,47 2,77 2,51 2,29 2,19 3,26 5,57 4,11 5,26 3,61 10,03 5,07
2022-05 11,87 10,35 7,32 2,69 2,48 2,27 2,12 3,17 5,34 3,96 5,03 3,55 9,77 4,95
2022-06 11,80 10,34 7,42 2,82 2,66 2,39 2,17 3,33 5,42 4,15 5,14 3,76 9,68 5,08
2022-07 11,94 10,29 7,55 2,89 2,69 2,50 2,22 3,43 5,46 4,36 5,30 3,86 9,55 5,17
2022-08 11,82 10,32 7,61 2,83 2,59 2,43 2,25 3,35 5,40 4,24 5,20 3,70 9,55 5,14
2022-09 11,73 10,13 7,56 2,77 2,55 2,35 2,15 3,23 5,33 4,10 5,13 3,63 9,44 5,07
2022-10 11,71 10,33 7,46 2,68 2,51 2,35 2,13 3,25 5,23 4,04 4,98 3,57 9,13 5,03
2022-11 11,59 10,21 7,35 2,65 2,45 2,37 2,06 3,20 5,12 3,79 4,88 3,44 8,92 4,92
2022-12 11,46 10,25 7,25 2,64 2,49 2,42 2,14 3,25 5,14 3,88 4,96 3,47 8,88 4,94
2023-01 11,37 10,01 7,13 2,66 2,48 2,39 2,20 3,24 5,10 3,93 4,80 3,46 8,74 4,90
2023-02 11,22 10,05 7,02 2,66 2,45 2,39 2,22 3,31 5,16 3,93 4,88 3,49 8,80 4,90
2023-03 10,92 9,97 6,91 2,58 2,42 2,40 2,23 3,26 5,13 3,89 4,83 3,45 8,65 4,84
2023-04 10,92 9,82 6,73 2,59 2,42 2,33 2,26 3,18 5,09 3,85 4,79 3,41 8,47 4,78
2023-05 10,66 9,79 6,72 2,59 2,42 2,39 2,25 3,20 5,03 3,85 4,69 3,40 8,34 4,75

*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.o.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av den hojda pensionséldern till 66 ar.
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Tabell 32 Tidsserie 6ver andelen dppet arbetslosa i befolkning 18-24 ar i Hela staden och stadsdelsomradena

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar-  Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen
2020-05 6,03 5,03 4,33 2,88 4,21 2,86 2,29 4,67 4,71 5,31 5,562 4,04 5,15 4,45
2020-06 7,47 6,62 6,33 3,74 4,75 3,40 2,62 571 6,12 6,40 5,93 5,61 6,55 5,59
2020-07 8,24 7,05 6,61 3,62 4,26 3,23 2,79 5,20 6,09 6,18 5,94 5,36 6,53 5,60
2020-08 8,31 6,79 6,56 3,60 3,46 2,85 2,03 4,74 5,30 5,38 5,25 5,18 6,45 5,19
2020-09 11,83 10,34 9,98 4,66 4,19 2,80 1,93 5,18 7,35 6,89 5,99 6,44 9,79 6,64
2020-10 10,70 8,45 8,01 3,62 3,59 2,49 1,49 4,25 5,18 4,84 531 4,90 7,10 5,36
2020-11 9,54 7,95 7,47 2,93 2,94 2,31 1,34 3,69 4,73 4,41 4,78 4,32 6,70 4,82
2020-12 9,08 7,53 6,86 2,90 3,17 1,82 1,25 3,55 4,30 4,36 4,26 3,69 5,52 4,45
2021-01 9,02 7,46 6,49 3,01 3,18 2,09 1,23 3,64 4,91 4,43 4,05 3,84 6,19 4,55
2021-02 8,44 8,02 5,80 2,80 2,54 2,02 1,20 3,22 4,42 4,33 3,95 3,73 5,97 4,29
2021-03 7,72 7,80 4,50 2,47 2,55 1,68 1,15 2,69 4,03 4,28 3,72 3,23 5,79 3,89
2021-04 7,99 7,27 4,20 2,23 2,36 1,55 1,13 2,29 3,66 3,37 3,52 2,97 5,48 3,65
2021-05 8,53 7,02 4,53 2,36 2,26 1,50 1,15 2,83 3,65 3,21 3,05 3,02 4,85 3,73
2021-06 8,99 8,42 6,16 2,99 3,26 2,05 1,25 3,61 4,73 4,38 4,84 3,96 591 4,69
2021-07 8,75 8,87 6,53 2,98 3,37 2,13 1,02 3,72 4,66 4,65 4,40 3,94 6,37 4,73
2021-08 9,01 8,97 6,99 2,97 2,98 1,86 0,90 3,63 4,69 4,29 4,19 3,97 6,12 4,70
2021-09 8,19 8,69 6,09 2,62 2,49 1,44 0,82 3,24 3,98 3,28 3,59 3,48 5,11 4,09
2021-10 7,75 7,11 5,03 1,87 2,22 1,23 0,72 2,74 3,39 3,18 3,31 2,72 4,29 3,51
2021-11 7,34 6,63 4,57 1,75 2,09 0,93 0,71 2,37 2,87 2,76 2,97 2,28 3,87 3,18
2021-12 7,21 6,69 4,34 1,56 1,58 0,90 0,63 2,36 2,69 2,39 2,81 1,76 4,26 2,98
2022-01 7,56 7,17 4,40 1,59 1,57 0,99 0,68 2,42 2,68 2,03 3,06 2,06 4,12 3,07
2022-02 7,21 6,78 4,65 1,61 1,58 0,95 0,66 2,40 2,48 2,46 2,62 1,93 4,17 3,04
2022-03 6,66 6,52 4,49 1,48 1,58 0,87 0,76 2,31 2,52 2,67 2,56 2,24 3,45 2,96
2022-04 5,87 6,13 3,77 1,13 1,37 0,81 0,74 2,15 2,48 2,81 2,65 2,17 3,15 2,73
2022-05 5,04 5,79 3,49 1,24 1,24 0,65 0,60 1,77 2,13 2,70 2,44 1,89 3,25 2,47
2022-06 4,52 5,61 3,99 1,68 1,59 1,17 0,66 2,33 2,90 2,90 3,17 2,70 3,47 2,89
2022-07 4,98 5,17 4,50 1,66 1,44 1,12 0,67 2,25 3,26 3,27 3,65 2,82 4,15 3,04
2022-08 5,21 5,63 4,92 1,78 1,69 1,37 0,69 2,77 3,43 3,91 3,89 3,35 4,79 3,39
2022-09 5,46 5,08 4,69 1,63 1,92 1,23 0,66 2,52 3,38 3,67 3,79 3,53 4,37 3,30
2022-10 5,81 5,21 4,20 1,53 1,80 1,10 0,71 2,45 3,34 3,17 3,03 3,03 3,87 3,15
2022-11 5,96 4,82 4,15 1,55 1,44 1,15 0,62 2,42 3,20 2,83 3,05 2,73 3,68 3,02
2022-12 5,60 5,15 4,03 141 1,30 1,12 0,59 2,09 3,03 2,20 3,11 2,71 3,42 2,90
2023-01 5,61 5,07 4,37 1,62 1,33 1,15 0,67 1,74 3,01 2,44 2,84 2,73 4,01 2,94
2023-02 5,68 4,73 4,17 1,65 1,17 1,10 0,60 1,79 3,07 2,52 3,09 2,82 3,80 2,90
2023-03 5,51 4,01 3,79 1,45 1,11 1,08 0,75 1,84 2,68 2,34 3,09 2,65 3,56 2,72
2023-04 5,57 3,74 3,70 1,40 1,18 1,02 0,69 1,62 2,70 2,01 2,90 2,13 4,38 2,63
2023-05 5,05 3,90 3,58 1,38 1,28 0,97 0,77 1,76 2,61 2,38 2,39 2,08 4,56 2,57
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Tabell 33 Tidsserie 6ver andelen dppet arbetslésa och i program med aktivitetsstod i befolkningen 18-24 ar i Hela staden och stadsdelsomradena

Rinkeby- Spanga- Hasselby- Bromma  Kungs- Norr- Oster-  Soder- Enskede- Skarp- Farsta Hagersten- Skar-  Hela staden
Period Kista  Tensta Vallingby holmen malm malm malm  Arsta-Vantdr nack Alvsjo  holmen
2020-05 8,40 7,23 6,33 3,65 4,54 3,51 2,50 5,88 6,89 7,36 8,00 5,53 8,06 6,12
2020-06 10,13 8,96 8,58 4,56 5,17 4,09 2,83 7,05 8,47 8,67 8,74 7,20 9,82 7,42
2020-07 11,09 9,73 9,27 4,73 5,08 4,18 3,14 6,75 8,98 9,21 9,22 7,31 10,53 7,82
2020-08 11,57 9,77 9,23 4,68 4,36 3,76 2,53 6,24 8,39 8,61 8,85 7,29 10,55 7,54
2020-09 16,80 15,21 14,11 6,16 5,36 4,18 2,42 7,36 11,61 11,42 10,87 9,54 15,41 9,95
2020-10 16,03 13,42 12,78 5,28 4,83 3,82 2,06 6,46 9,55 9,58 10,02 8,29 12,96 8,83
2020-11 15,20 12,67 12,20 4,77 4,40 3,67 1,92 5,98 9,19 9,26 9,52 7,85 12,95 8,39
2020-12 15,12 12,74 11,85 4,87 4,72 3,22 1,98 6,20 8,94 9,01 9,36 7,43 12,58 8,29
2021-01 15,23 12,44 11,01 4,85 4,67 3,43 1,81 6,03 9,28 8,67 8,83 744 12,99 8,21
2021-02 15,01 12,92 10,36 4,68 3,93 3,37 1,68 5,56 8,89 8,77 8,76 7,24 12,97 8,00
2021-03 14,72 13,47 9,28 4,39 4,11 2,82 1,64 4,95 8,52 8,55 8,21 6,68 12,81 7,67
2021-04 14,64 12,72 9,14 4,00 3,75 2,59 1,65 4,42 8,22 7,64 8,01 6,48 12,57 7,39
2021-05 14,73 12,87 8,91 3,79 3,51 2,56 1,62 4,45 8,08 7,47 7,19 6,49 11,70 7,28
2021-06 15,14 14,05 10,26 4,34 4,49 2,96 1,68 5,40 9,04 8,30 8,85 7,43 12,61 8,13
2021-07 14,96 14,22 10,75 4,34 4,50 2,99 1,42 5,64 8,97 8,71 8,70 7,39 13,24 8,17
2021-08 15,08 14,12 10,86 4,09 3,93 2,78 1,15 5,26 8,82 8,04 7,77 7,20 12,44 7,84
2021-09 14,09 13,39 9,58 3,87 3,48 2,27 1,09 4,81 7,87 6,96 7,12 6,28 11,34 7,08
2021-10 13,16 12,20 8,26 3,22 3,09 1,84 1,04 4,32 7,17 6,61 6,75 5,70 10,03 6,41
2021-11 12,70 11,38 7,78 2,95 2,95 1,52 0,97 3,95 6,68 5,83 6,56 5,16 9,28 5,98
2021-12 12,29 11,34 7,85 2,61 2,50 1,33 0,91 3,90 6,43 5,69 6,39 4,80 9,84 5,75
2022-01 11,92 11,67 7,68 2,61 2,39 1,40 0,96 3,88 6,25 4,97 6,36 4,62 9,24 5,61
2022-02 11,32 11,58 7,83 2,62 2,46 1,35 0,87 3,82 6,02 5,03 5,76 4,51 9,09 5,53
2022-03 11,16 11,44 7,75 2,73 2,43 1,33 0,95 3,64 5,89 5,03 5,51 4,77 8,46 5,47
2022-04 10,30 11,09 6,95 2,38 2,15 1,27 0,95 3,43 5,58 521 5,45 4,56 7,91 5,15
2022-05 9,53 10,74 6,58 2,26 2,14 1,14 0,85 3,14 5,16 5,00 5,09 4,33 7,79 4,87
2022-06 8,96 10,75 7,24 2,68 2,45 1,69 0,88 3,65 5,56 5,25 5,69 5,07 7,54 5,23
2022-07 9,51 10,08 7,81 2,55 2,26 1,61 0,91 3,58 5,81 5,65 6,24 5,18 7,78 5,35
2022-08 9,61 10,21 8,20 2,63 2,48 1,94 0,90 4,02 6,14 6,35 6,51 5,35 8,38 5,65
2022-09 9,47 9,56 8,11 2,51 2,55 1,85 0,85 3,75 5,97 5,88 6,40 5,43 7,94 5,49
2022-10 9,79 9,45 7,51 2,28 2,33 1,67 0,87 3,73 5,91 5,44 5,49 5,08 7,15 5,32
2022-11 10,02 9,11 7,37 2,32 2,07 1,69 0,79 3,72 5,83 5,22 5,47 4,70 7,08 5,19
2022-12 9,75 9,31 7,39 2,19 1,90 1,66 0,81 3,72 5,68 4,58 5,47 4,76 6,60 5,12
2023-01 9,54 8,99 7,69 2,40 1,83 1,68 0,88 3,38 5,66 4,36 5,14 4,73 6,84 5,06
2023-02 9,80 9,10 7,70 2,51 1,81 1,66 0,87 3,57 5,82 4,48 5,48 4,65 7,05 5,14
2023-03 9,42 8,42 7,13 2,26 1,74 1,73 0,99 3,55 5,27 4,18 5,40 4,32 6,92 4,90
2023-04 9,25 7,94 6,99 2,16 1,68 1,67 0,98 3,12 5,29 3,98 5,09 3,86 7,56 4,75
2023-05 8,85 7,61 6,80 2,02 1,82 1,68 0,97 3,22 4,85 4,12 4,66 3,77 7,73 4,59
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Tabell 34 Tidsserie 6ver varsel i Stockholms stad och i lanet samt stadens andel av lanet

Period Stockholms stad Stockholms lan Stadens andel av lanet, %
2020-05 2728 3677 79,3%
2020-06 3894 4718 74,2%
2020-07 1418 2144 82,5%
2020-08 775 1379 66,1%
2020-09 1599 2545 56,2%
2020-10 2643 3204 62,8%
2020-11 1831 2874 82,5%
2020-12 1258 1562 63,7%
2021-01 1075 1799 80,5%
2021-02 601 1080 59,8%
2021-03 803 1221 55,6%
2021-04 953 1161 65,8%
2021-05 851 1022 82,1%
2021-06 995 1227 83,3%
2021-07 397 714 81,1%
2021-08 399 717 55,6%
2021-09 506 753 55,6%
2021-10 934 1816 67,2%
2021-11 544 798 51,4%
2021-12 313 384 68,2%
2022-01 239 420 81,5%
2022-02 355 518 56,9%
2022-03 844 1294 68,5%
2022-04 477 570 65,2%
2022-05 924 1088 83,7%
2022-06 572 932 84,9%
2022-07 748 872 61,4%
2022-08 1615 1908 85,8%
2022-09 713 856 84,6%
2022-10 2355 2717 83,3%
2022-11 2463 2903 86,7%
2022-12 872 1045 84,8%
2023-01 2585 3075 83,4%
2023-02 1223 1669 84,1%
2023-03 1469 1968 73,3%
2023-04 1575 1819 74,6%
2023-05 1379 1570 86,6%

Anm. Noteras bor att anmalda varsel inte alltid har en kommuntillhérighet, vilket innebér att kommunsiffran kan
vara underskattad.
Kélla: Arbetsférmedlingen
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Tabell 35 Tidsserie 6ver nyanmalda och kvarstdende platser i Stockholms stad och i lanet

Nyanmalda plaster1 Kvarstdende plaster2
Period Stockholms stad Stockholms l&n Stockholms stad Stockholms l&n
2020-05 9593 14 977 10 680 15732
2020-06 9015 13724 9815 13 943
2020-07 7 642 10 884 10525 14 599
2020-08 9601 15 353 11051 16 135
2020-09 11 325 16 559 10 537 14 992
2020-10 13871 21893 11 928 17 572
2020-11 11 818 18 696 11912 17 624
2020-12 10591 15774 11709 16 613
2021-01 13476 21119 14 087 20 493
2021-02 14 219 21564 15611 22 652
2021-03 16 181 24 939 22 676 23 254
2021-04 16 838 25221 17 873 25 586
2021-05 15 507 24 769 17 653 25 454
2021-06 15401 23953 16 625 23 567
2021-07 14 125 20 073 17 956 25 250
2021-08 19501 30124 19 638 28119
2021-09 22 375 36 547 22 011 31921
2021-10 24 541 39 894 23 876 33379
2021-11 23 650 40 078 23148 32 847
2021-12 23 228 36 713 23 558 32799
2022-01 22 878 38 479 27 111 40 242
2022-02 35061 55174 29 408 46 863
2022-03 33110 50 726 31084 46 339
2022-04 30962 45923 28 423 41 683
2022-05 34 186 54 430 30 565 46 740
2022-06 27 323 45 231 22 657 37 189
2022-07 22129 34 014 20985 32719
2022-08 29 008 45 082 21792 34 043
2022-09 30 257 48 976 24 073 38 529
2022-10 31249 48 160 21 487 34 278
2022-11 31832 49 822 21 296 36 888
2022-12 22 546 37938 18 374 31345
2023-01* 25782 44 568 21516 37 601
2023-02* 39 375 59 035 36 150 53 467
2023-03* 47 245 69 232 24 023 44 145
2023-04* 24 674 44 523 21454 41 272
2023-05* 36 445 65 395 24 775 50 368

1 Nya lediga platser med mer an 10 dagars varaktighet och som av arbetsgivaren anmals till Arbetsférmedlingen och/eller skrivs in i
sjalvserviceinstrumentet.

2 Kvarstaende platser med mer dn 10 dagars varaktighet och som fortfarande &r lediga vid m&nadens slut.
*Aldersurvalet &r 16 - 64 &r t.o.m. period 2022-12. F.r.0.m jan 2023 sker redovisningen 16-65 &r pga av
den hojda pensionsaldern till 66 ar.

Kalla: Arbetsformedlingen
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Definitioner och forklaringar
Definitioner och forklaringar till arbetsformedlingens statistik (Kalla: Arbetsformedlingen)

Sokande som fatt arbete

Sokande som fatt arbete. Tillstandsforandring dar det nya tillstandet innebar att man befinner
sig i arbete enligt Arbetsférmedlingens definition. En person har arbete om personen befinner
sig i ndgon sokandekategori som innebar arbete eller om personen ar avaktualiserad med en
kod som innebér arbete.

Sokandekategori som innebéar arbete:
21 = Deltidsarbetslds

22 = Timanstélld

31 = Tillfalligt arbete

33 = Nystartsjobb

35 = Ombytesstkande Sambhall

36 = Sérskilt nystartsjobb

37 = Nystartsjobb for deltidsarbetsldsa
38 = Utvecklingsanstallning

39 = Trygghetsanstéllning

40 = Yrkesintroduktion

41 = Ombytesstkande

42 = Lonebidrag

43 = Offentligt skyddat arbete

45 = Forstarkt séarskilt anstéliningsstod
49 = Sarskilt anstallningsstod

56 = Kulturarvslyftet

58 = Utvecklingsanstallning Samhall
78 = Instegsjobb

Avaktualiseringsorsak som innebdr arbete:

1 = Fatt tillsvidareanstallning

2 = Fatt tidsbegransad anstallning

3 = Fatt fortsatt anstallning hos samma arbetsgivare
4 = Fatt anstallning inom Samhall

Kvarstdende sokande

Samtliga personer som ar inskrivna i slutet av veckan/manaden.

Arbetslosa

e Arbetslsa (11, 95-98). Arbetssokande utan arbete som aktivt soker och omgaende
kan tilltrada pa arbetsmarknaden férekommande arbete och som inte deltar i nagot
program med aktivitetsstod.

e Langtidsarbetslosa (11, 95-98). Arbetslésa som varit anmalda pa
Arbetsformedlingen i minst 12 manader om de &r 25 ar eller &ldre, och under den
tiden inte haft ett arbete eller deltagit i ett program med aktivitetsstéd. Ungdomar
under 25 ar raknas som langtidsarbetslosa efter 6 manader.
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Sokande i program med aktivitetsstod

Arbetsmarknadsutbildning

Arbetsmarknadsutbildning (81). Yrkesinriktad utbildning som ges i form av kurser
som Arbetsformedlingen upphandlar av olika utbildningsanordnare dar syftet &r att
starka den enskildes majligheter att fa eller behalla ett arbete.

Larlingsplatser (85). Utbildning, inom ramen fOr programmet
Arbetsmarknadsutbildning, som ar riktad till arbetslésa ungdomar mellan 20-24 ar,
som inte har fullfoljt grundskola eller gymnasieutbildning dér utbildningen i
huvudsak bedrivs med studier i kdrndmnen och yrkesanpassade amnen. Ofullstiandig
gymnasieutbildning innebér att personen har IG i ett eller flera kdrndmnen (svenska,
engelska, matematik, samhéllsvetenskap).

Arbetspraktik

Arbetspraktik (54). Yrkesutévning under handledning som utfors pa en arbetsplats
med andamal pa yrkesorientering, yrkespraktik eller arbetslivserfarenhet. Praktiken
far paga i hogst sex manader och fa anvisas fran den dag personen fyller 20 ar. Unga
funktionshindrade och den som uppbér inkomstrelaterad erséttning fran
arbetsloshetskassa kan fa arbetspraktik innan de fyllt 20 ar.

Prova pa-platser (59). En form av praktik, inom ramen fér programmet
Arbetspraktik, ddr den arbetssdkande, utan eller med begransad erfarenhet av svenskt
arbetsliv, far en maojlighet att fa en tidig kontakt med arbetslivet inom omraden som
Overensstammer med deras erfarenheter och utbildningar.

Praktisk kompetensutveckling (67). Sékande med tidigare yrkeserfarenhet ges
mojlighet, inom ramen for programmet Arbetspraktik, att behalla och utveckla sin
kompetens samt bibehalla kontakten med arbetslivet inom omraden som
Overensstammer med deras erfarenheter och utbildningar.

Lyft (55). Program, med syfte att uppratthalla kontakten med arbetslivet, dar
malgruppen ar arbetslosa eller personer som riskerar att bli arbetslésa och soker
arbete genom Arbetsformedlingen samt deltagare i jobbgaranti fér ungdomar eller i
jobb- och utvecklingsgaranti.

Stdd till start av naringsverksamhet

Stod till start av naringsverksamhet (46). Program med aktivitetsstod vid start av
naringsverksamhet som lamnas under sex manader for det som vill starta
naringsverksamhet, ensam eller tillsammans med andra, under forutsattningen att
affarsidén ar l1onsam och beddéms ge varaktig ekonomisk férsorjning.

Ungdomsinsatser

Jobbgaranti for ungdomar (69). Aktivitet for ungdomar som fyllt 16 men inte 25 ar
och under en period om tre sammanhangande manader varit arbetslés och anmald
som arbetssokande hos Arbetsformedlingen. Aktiviteterna i Jobbgaranti for
ungdomar far genomforas i Arbetsformedlingens regi eller upphandlas. Den som
anvisas till Jobbgaranti fér ungdomar har ersattning i form av aktivitetsstod eller
utvecklingsersattning fran Forsakringskassan.
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Forberedande insatser

Aktiviteter inom véagledning och platsférmedling (73). | syfte att underlatta den
arbetssokandes val av arbete ska de individuellt utformade aktiviteterna vara av
vdagledande, rehabiliterande eller orienterande karaktar och ska sérskilt anvéandas for
den som behdver forbereda sig for ett annat arbetsmarknadspolitiskt program eller ett
arbete.

Arbetslivsinriktad rehabilitering (71). Avser vanligen en funktionsbedoémning eller
arbetsprévning med syfte att bedoma en sokandes arbetsformaga och komma fram till
en hallbar inriktning i yrkes-/arbetslivet. Arbetssokande i Arbetslivsinriktad
rehabilitering far aktivitetsstdd eller rehabiliteringsersattning fran Forsakringskassan.
Forberedande utbildning (83). | syfte till att underlatta den arbetsstkandes val av
arbete ska de forberedande eller orienterande utbildningar, som kan vara upphandlade
eller om sarskilda villkor ar uppfyllda ges inom det reguljara utbildningsvasendet,
vara av végledande, rehabiliterande eller orienterande karaktér och ska sérskilt
anvandas for den som behéver forbereda sig for ett annat arbetsmarknadspolitiskt
program eller ett arbete.

Fordjupad kartldggning och vagledning (76). Arbetssokandes majligheter till
arbete identifieras, realistiska delmal klargors och gors tydliga inom ramen for den
individuella handlingsplanen. Insatsen kan paga under langst 12 veckor.
Arbetslivsintroduktion (72). Program, inom ramen for arbetslivsinriktad
rehabilitering, med syfte att forbereda for deltagandet i Arbetsformedlingens insatser,
dar malgruppen &r inskrivna som forbrukat sina dagar med sjukpenning eller
tidsbegransad sjukersattning samt utan majlighet att i nulaget aterga till sitt tidigare
arbete.

Projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning

Projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning (75). Avser insatser som sker i
samverkan mellan Arbetsformedlingen och andra aktorer pa arbetsmarknaden.
Projektet ska vara av det slaget att det inte kan anordnas inom ramen for dvriga
program och det ska syfta till att starka den enskildes maéjligheter att fa eller behalla
ett arbete.

Jobb- och utvecklingsgaranti

Jobb- och utvecklingsgaranti (70). Individuellt utformad atgérd i anslutning till att
den stkande blir utforsakrad. Programmet &r indelat i tre faser (Kartlaggning,
Arbetspraktik och Varaktig samhallsnyttig sysselsattning) och ersatter
aktivitetsgarantin som avskaffades 2 juli 2007.

Jobb- och utvecklingsgaranti, fas 3 (79). Tredje fasen inom Jobb- och
utvecklingsgaranti, Varaktig samhallsnyttig sysselsattning, som ska ge sokande med
lang tid utan arbete, aktiviteter och sysselsattning hos en anordnare i syfte att fa ett
arbete.

Sokande som har arbete utan stod

Deltidsarbetslosa

Deltidsarbetsltsa (21). Personer med en fast eller tidsbegrénsad anstéllning som har
en kortare tjanstgoringstid an de skulle vilja ha. Deltidsarbetslésa som paborjar ett
program parallellt med deltidsarbetet ska registreras med programmets kod.
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Tillfallig timanstéllning

Tillfallig timanstallning (22). Ett arbete pa minst 8 timmar i veckan i genomsnitt
och manad, dar arbetet ar av tillfallig karaktar (s.k. springvikarier, behovsanstallda).
Personer med tillfallig timanstallning som pébdrjar ett program parallellt med sin
timanstallning ska registreras med programmets kod.

Sokande med tillfalligt arbete

Sokande med tillfalligt arbete (31). Arbete i 6nskad omfattning déar arbetet har
mindre &n tre manaders varaktighet. Hit hor aven personer som blivit uppsagda till
foljd av varsel, oavsett uppsagningsperiodens langd.

Ombytessdkande

Ombytesstkande (41). Arbetssokande med fast arbete och i énskad omfattning, som
vill byta till ett annat arbete. Nuvarande anstallningens varaktighet ska vara i mer dn
tre manader.

Ombytesstkande Samhall (35). Arbetsstkande med anstéllning vid Samhall som
vill byta till ett annat arbete.

Sokande som har arbete med stod

Anstéllningsstod

Vid anstallning av personer som har svarigheter att fa ett reguljart arbete, far arbetsgivaren
ekonomiskt stod i form av skattekreditering, Anstéllningsstdd, under en begransad period.
Anstéllningsstod far lamnas till bade privat och offentlig arbetsgivare och anstéllningen kan
vara en tillsvidare-, prov- eller visstidsanstallning. Den anstéllde har 16n och andra
anstéllningsférmaner enligt kollektivavtal i branschen.

Sarskilt anstallningsstod (49). Anstéllningsstdéd som lamnas till privata eller
offentliga arbetsgivare vid anstallning av personer som har fyllt 20 ar och dar
personen har avslutat minst fas 1 inom Jobb- och utvecklingsgarantin. En anvisning
till Sarskilt anstallningsstod far goras for hogst 12 manader. Anstéallda med Sarskilt
anstéallningsstdd omfattas inte av lagen om anstallningsskydd (LAS).

Forstarkt sarskilt anstallningsstod (45). Sarskilt anstallningsstdd med forstarkt
handledningsstdd som lamnas till privata eller offentliga arbetsgivare vid anstéllning
av personer som har fyllt 20 ar och dar personen deltar i sysselsattningsfasen inom
Jobb- och utvecklingsgarantin.

Instegsjobb (78). Anstallning med sarskilt anstallningsstod, som ska kombineras
med studier inom ramen for svenskundervisning for invandrare (SFI), dar
malgruppen ar nyanlanda invandrare som beviljats uppehallstillstand under de
senaste 18 manaderna och som &r arbetslésa och anmalda hos den offentliga
arbetsformedlingen. Anstallda med sarskilt anstallningsstdd i form av Instegsjobb
omfattas inte av lagen om anstallningsskydd (LAS). Anstallningen kan vara saval pa
deltid som pa heltid.

Sarskilda insatser for funktionshindrade

Lonebidrag (42). Ekonomisk kompensation till arbetsgivare vid anstélining av
personer med funktionshinder som medfér nedsatt arbetsformaga. Den anstéllde har
I6n och andra anstallningsformaner som foljer kollektivavtal i branschen under tiden i
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I6nebidrag. Lonebidrag omforhandlas varje ar och kan lamnas i hogst fyra ar.
Anstallningen kan vara inom den privata eller offentliga sektorn.

o Offentligt skyddat arbete, OSA (43). Anstallning hos offentliga arbetsgivare i
rehabiliterande syfte dar malgruppen utgors av arbetslosa med socialmedicinskt
funktionshinder, personer med langvarig psykisk sjukdom samt arbetsldsa som
omfattas av LSS (lagen om st6d och service). Under tiden betalas 16n till den
anstallde.

e Utvecklingsanstéllning (38). Anstallning i form av arbete i kombination med andra
insatser som mojliggor utveckling av arbetsformagan, dar malgruppen ar personer
med funktionshinder som medfor nedsatt arbetsformaga och som star langt fran
arbetsmarknaden. Anstéllningen varar langst tolv manader.

e Trygghetsanstallning (39). Anstallning, som ett alternativ till skyddat arbete hos
Sambhall, dar malgruppen &r personer som har omfattande funktionshinder, stora
begransningar i arbetsformaga och darmed stora svarigheter att fa anstéllning med
annat stod eller annan insats. Trygghetsanstéllning kan komma till stand hos alla
kategorier av arbetsgivare, utom Samhall.

o Trygghetsanstéllning (39). Anstallning, som ett alternativ till skyddat arbete hos
Samhall, dar malgruppen ar personer som har omfattande funktionsnedsattning, stora
begransningar i arbetsférmaga och darmed stora svarigheter att fa anstallning med
annat stod eller annan insats. Trygghetsanstéllning kan komma till stand hos alla
kategorier av arbetsgivare, utom Samhall.

e Utvecklingsanstéallning Samhall(58). Utvecklingsanstalining inom
kulturarvsomradet, anstallning hos Samhall. Se beskrivning Kulturarvslyftet.

Ovriga inskrivna vid Arbetsformedlingen

e Arbetssdkande med forhinder (14). Arbetssokande som ar férhindrad att aktivt
soka arbete och/eller omgaende tilltrada pa arbetsmarknaden forekommande arbete.
Vid inskrivning i sokandekategori 14 skickas automatiskt en avanmalan till berord
arbetsldshetskassa.

e Yrkesfiskare (23). Inskrivna pa Arbetsformedlingen som tillnér Sveriges fiskares
arbetsloshetskassa (nr 49) och som soker arbetsloshetsersattning pa grund av
tillfalligt avbrott i fisket.

o EU/EES-sokande (34). Arbetsldsa som reser till ett annat EU/EES-land for att under
hogst tre manader soka arbete, s.k. tremanaderssokande. Under den tiden behaller den
arbetslose sin erséttning fran arbetsloshetsforsakringen. Tremanaderssokande fran
andra lander, som soker arbete i Sverige, skrivs inte in pa Arbetsformedlingen.

Nystartsjobb

¢ Nystartsjobb (33). Anstallning, for personer som statt utanfor arbetslivet lange samt
for nyanlanda invandrare, dar privata och offentliga arbetsgivare som bedriver
affarsverksamhet far ekonomisk ersattning motsvarande arbetsgivaravgiften.

e Sarskilt nystartsjobb (36). En sarskild form av Nystartsjobb dar malgruppen ar
langtidssjukskrivna och personer med sjuk- eller aktivitetsersattning.

o Nystartsjobb for deltidsarbetslésa (37). En sarskild form an Nystartsjobb déar
malgruppen ar deltidsarbetslosa.

Yrkesintroduktion

o Yrkesintroduktion (40). En yrkesintroduktionsanstéllning ger ungdomar mellan 15
och 24 ar mojlighet att lara sig ett yrke och fa hjalp av en handledare samtidigt som
de har ett jobb med 16n. Minst 15 procent av tiden ska besta av utbildning eller
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handledning. For den delen betalar arbetsgivaren ingen I6n. For att kunna fa en
yrkesintroduktionsanstallning ska ungdomarna ha varit arbetslésa i minst tre manader
eller sakna yrkeserfarenhet for det aktuella jobbet. Anstallning, for personer som statt
utanfor arbetslivet lange samt for nyanldnda invandrare, dér privata och offentliga
arbetsgivare som bedriver affarsverksamhet far ekonomisk ersattning motsvarande

arbetsgivaravgiften.

Utbildningskontrakt

Utbildningskontrakt (32). Utbildningskontrakt innebar att ungdomar mellan 20 och
24 ar som saknar fullgjord gymnasieutbildning kan studera pa Komvux eller
folkhogskola med malsattning att fullfélja en gymnasieutbildning. Vid behov kan
studier pa deltid kombineras med arbete eller praktik pa deltid. Utbildningskontrakt
ar en insats som Arbetsformedlingen och kommunen genomfor gemensamt.
Anstallningen kan inte kombineras med ett annat anstallningsstod.
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